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CONTRATO que entre si celebram o SERVICO SOCIAL D
INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARA
SESI/DR/PA e a pessoa juridica VR3 LTDA, cujo objeto impli
contratacao de locagdo de infraestrutura para o Torneio SE
de Robdtica First Lego League, incluindo montagem
desmontagem, bem como servicos de &udio, video
iluminagdo, que ocorrera na Unidade SESI — Ananindeua.

®RODRISUES

R

CONTRATANTE: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARA, CNPJ
03.768.023/0001-39, com sede no municipio de Belém — Para (Travessa Quintino Bocailiva, n.2 1.58

Nazare, CEP: 66.035-190), neste ato representado pelo Superintendente Regional, senhor DARIO ANTONI
BASTQOS DE LEMOS.

e Lemos®@ FERNANDA DOBOGO

atg validar o documento e suas assinaturas acesse https://portaldeassinaturas.fiepa.org.br/validate/BRMZJ-Q8YM9-GA2W3-9HWEA

CONTRATADA: VR3 LTDA, pessoa juridica de direito privado, sediada no Municipio de Ananindeua/PA (Ru3,
Tapajds, n? 100, Galp&o 100, Bairro Coqueiro, CEP 67.113-535), inscrita no CNPJ sob o n? 12.507.345/0001%

15, neste ato representada por sua representante legal, senhora Fernanda do Socorro Rodrigues do.m
Santos, conforme atos constitutivos.

asto

As partes acima identificadas acordam em celebrar o presente contrato que reger-se-3 nos termos dcga
Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI, bem como pelo Edital modalidade Convite n. 005/2023 &;

seus anexos, doravante denominados EDITAL REFERENCIA, observadas as clausulas e condigdes a segui%
enunciadas. E

IS
1 OBJETO e ESPECIFICACOES TECNICAS %
1.1,

O objeto do presente instrumento é a contratagdo de locagdo de infraestrutura para o Torneio SESE
de Robdtica First Lego League, incluindo montagem e desmontagem, bem como servicos de dudio, vided?
e iluminagdo, que ocorrerd na Unidade SES| —Ananindeua, de acordo com as quantidades e especificacdesg

técnicas descritas no EDITAL REFERENCIA, bem como nas demais exigéncias e condigBes expressas noss
referidos instrumentos e neste contrato. 3

-

1.2. Independentemente de transcrigio, passam a fazer parte deste contrato, para todos os efeitos: E
a) Edital modalidade Convite n. 005/2023 e seus anexos (EDITAL REFERENCIA); E

b) Proposta Comercial da CONTRATADA. <

<

2. VALOR CONTRATUAL g
2.1.  Ovalor contratual é estimado em RS 155.000,00 (cento e cinquenta e cinco mil reais). o
2.2, Novalor da contratacdo est3o incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas n:iecorrentesg

Al

da execugdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidr

ios, fiscais e=
comerciais incidentes, taxa de administra

& ¥ . ; <
¢do, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral=

B
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~

o
do objeto da contratacgo. 3
2.3.  Os recursos orgamentarios para a execucdo dos servicos estdo consignados no Centro de'g
Responsabilidade: 3.03.10.01.01. 5
o]
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3.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) dias consecutivos e o prazo estimado paty

execucdo dos servigos serd entre os dias 06 a 10 de fevereiro de 2023, com desmontagem prevista a partg‘
do dia 11 de fevereiro do mesmo ano. 8
3.2.  Os prazos poderdo, eventualmente e por justificativa plausivel, ser dilatados pelo CONTRATANT%
mediante termo préprio e avaliacdo técnica, observadas as determinag¢des legais e regulamentares &
matéria a contar da data da emissdo da ordem de inicio dos servicos e das demais condicBes estabelecida3

no EDITAL REFERENCIA. ?

[a)]
4. RECEBIMENTO g5
4.1. Executados todos os servicos, a CONTRATADA deverd efetuar criteriosa vistoria de todas as sugs %
instalacBes para garantir que o servigo estd em condicdes de ser recebido pela CONTRATANTE. Apds iss@ o
deverd comunicar o término de servico a Geréncia de Engenharia, Conservagdo e Manutenc3o do SES| e §
SENAI — GEECM, ora geréncia competente, por escrito e dentro do prazo de execugdo dos servicos, parg g
gue seja realizada vistoria. % S
4.1.1. Aemissdo da comunicagdo do término de servico fora do prazo de execugdo caracterizard atras@ &
sujeitando a CONTRATADA as sancdes cabiveis. ‘% N
4.2.  Aofinal do prazo de execugdo, caso a CONTRATADA nio tenha concluido o servico, estara sujeitg &
a multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso na conclus3g %
do objeto contratado, até o limite de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo dag S
demais sangBes estabelecidas neste instrumento. };‘% §

g g
5. PAGAMENTO = %
5.1 Os pagamentos dos servigos objeto deste instrumento e nos documentos anexos serio efetuado§ %
em fungdo dos servigos efetivamente executadas, com os precos previamente definidos neste instrument® g
e nos documentos anexos. 8 %
5.2, Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em conta corrente da CONTRATADA, em até‘5 §
15 (quinze) dias ap6s a apresentagdo das notas fiscais e faturas, documentos estes devidamente atestadoé g
pela geréncia competente. = ‘\E_
5.2.1. A instituicdo bancdria, a agéncia e o nimero da conta corrente ou chave PIX devero Lé% P
mencionados na Nota Fiscal/Fatura e de titularidade da CONTRATADA 5'— g
5.3, Na eventualidade do pagamento ndc se efetivar na data aprazada, incidird multa de mora de 0,59 %
(zero virgula cinco por cento), juros de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) e a devida atualizagﬁé @
monetaria, mas esta somente se efetivara se o atraso for superior a 20 (vinte) dias, excepcionados os caso$ §
de forga maior e caso fortuito, os quais serdo prontamente comunicados a CONTRATADA. § ‘g
5.4. O referido pagamento ficard condicionado & manutencio da regularidade fiscal exigida no ato d& 8
contratagdo, documentos estes que, quando solicitados pelo CONTRATANTE dever3o ser apresentadosg 8
sob pena de rescis3o contratual. % o
5.5. Ndo havera pagamento antecipado porquanto tal procedimento é vedado pela lei de regéncia. = £
5.6.  Os pagamentos efetuados pelo CONTRATANTE 2 CONTRATADA, ndo isentardo esta de suas §
obrigagdes e responsabilidades contratuais e legais, e nem implicardo em aceitac3o ou recebimento do§: §
servicos pagos, podendo o CONTRATANTE rejeité-los posteriormente e solicitar sua reexecuciog ;

e
o

renunciando a CONTRATADA a presuncdo do art. 614, bem como seus pardgrafos primeiro e segundo, dcfg<<
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5.7. O CONTRATANTE, ainda, se reserva o direito de reter guaisquer importancias referentes '

impostos, taxas, contribuic@es, e recolhimentos obrigatdrios, incidentes sobre a prestagdo de servicos o@
contratada, desde que ndo comprovado seus pagamentos pela CONTRATADA. ol
5.8. Eventuais apresentagbes materialmente imprecisas dos documentos habeis mencionados nestg
cldusula, cujo adimplemento, por tal causa de fato, ocorrer apos a data aprazada para a liquidacdo, n3g
incidira encargos porquanto fica convencionado que a culpa deve ser creditada a CONTRATADA.

6. DIREITOS e OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Sdo direitos da CONTRATADA:

6.1.1. Receber o prego do objeto;

6.1.2. Exigir do CONTRATANTE a observincia das obrigagdes contratuais;
6.1.3. Acompanhar e controlar a execugdo do objeto em todos os trémites, fiscalizando o seu andamentg
e tomando todas as providéncias, em conjunto com o CONTRATANTE, para que ndo ocorra solucio d@
continuidade; 3

[}
6.2. Constituem obrigages da CONTRATADA, aguelas enunciadas neste instrumento e no§
documentos anexcs.

6.3, A CONTRATADA deverd cumprir fielmente as obrigagBes assumidas, respondendo pela
consequéncias de sua inexecugo total ou parcial. '
6.4.  Todas as obrigagBes tributdrias, trabalhistas e sociais, inclusive aguelas relativas ao Fundo d%
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e & Previdéncia Social, sdo de exclusiva responsabilidade d&
CONTRATADA, como Unica empregadora da m3o de obra utilizada para os fins estabelecidos nesteo,,-
contrato.
6.4.1. Fica expressamente convencionado que se porventura o CONTRATANTE for autuado, notificado of
intimado em virtude do n3o pagamento em epoca propria de qualquer obrigagdo tributdria ou social dé:g
CONTRATADA, assistir-lhe-3 o direito de reter os pagamentos devidos ao mesmo até que esta satisfaca él:
pagamento das referidas obrigagdes, liberando, consequentemente, o CONTRATANTE da relagdo juridicas
alcangando também os efeitos do contrato.
6.5. A CONTRATADA assumird inteira responsabilidade por danos ou desvios eventualmente causado$
ao patrimdnio do CONTRATANTE ou de terceiros por acio ou omiss3o de seus empregados ou prepostosg
na drea de prestagdo dos servigos, mesmo que fora do exercicio das atribuigBes previstas neste contrato;-
cumprindo-lhe, quando envolver terceiros, promover, em seu préprio nome e as suas expensas, as medidad;
judiciais ou extrajudiciais necessérias.

6.6. A CONTRATADA ficaré obrigada a reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir
no todo ou em parte, o objeto deste contrato em que se verificarem imperfeicBes, vicios, defeitos OL&(
incorre¢Bes resultantes da execugdo dos servicos ou de materiais empregados, por exigéncia das
CONTRATANTE, que |he assinaré prazo compativel com as providéncias ou reparos a realizar.
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6.7. A CONTRATADA fica obrigada a manter durante toda a execucdo deste contrato, todas as condi;ﬁego(
de habilitagdo exigidas no momento da contratacdo. =
6.8. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar em copias autenticadas ou originais ao CONTRATANTE,§-
sempre que requisitada, no prazo de 10 (dez) dias: 3
6.8.1. Cdpias do livro de registro; : é
6.8.2. Copias das carteiras de trabalho; g.%“"j

dlidar o documento e suas assinaturas acesse https://portaldeassinaturas.fiepa.org.br/validate/BRMZJ-Q8YM9-GA2W3-9HWEA
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6.8.3. Certiddo Negativa dos Débitos Salariais;
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6.8.4. Certiddo Negativa de Infragdes Trabalhistas; ELS
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6.8.5. Declaracdo de Inexisténcia de InfragBes Trabalhistas & Legislacio de Protegdo a Crianca e
Adolescente;
6.8.6. Certiddo ou recibo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED;
6.8.7. Comprovagdo do depdsito bancério dos salarios e folha de pagamento ou contracheque
acompanhada da devida comprovacio de recebimento pelos empregados;
6.8.8. GFIP (com discriminac3o dos recolhimentos INSS e FGTS porempregado);

6.8.9. Listagem, assinada pelos empregados, comprobatdria do pagamento do auxilio-alimentacio e d
vale-transporte;

6.8.10. Certificado de Regularidade para com o INSS;
6.8.11. Certificado de Regularidade para com o FGTS;
6.8.12. Certificado de Regularidade para com a Divida Ativa da Unido e das Fazendas Municipal e Estaduaty
6.8.13. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Obra — CNO.
6.5. A CONTRATADA n3o podera realizar mudan
do CONTRATANTE.

6.10. Caberd a CONTRATADA providenciar, 3s suas expensas, todas as autorizagBes, licencas e alvard
que forem necessarios para o exercicio da atividade objeto do contrato, bem como confeccionar e instala
no local apropriado as placas de obra, responsabilizando-se por todas as consequéncias da pratica dessa
atividades, incluida, a responsabilidade de apresentar a ART — Anotagdo de Responsabilidade Técnic
relativa ao objeto deste instrumento, devidamente recolhida junto ao respectivo conselho de classe, no<

UEs
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¢as ou acréscimos ao objeto, sem a prévia autorizag
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to

termos deste instrumento e dos documentos anexos. §
6.11. A CONTRATADA deverd manter a pessoalidade na execug3o do objeto. g
6.12. A CONTRATADA dever3 utilizar m3o-de-obra qualificada. =
6.13. A CONTRATADA nio devera ceder, sob qualquer hipétese, os créditos e direitos. i
6.14. A CONTRATADA dever3 responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omiss3o total olF
parcial nos recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre os servigos contratados. %
6.15. A CONTRATADA deverd providenciar, quando necessdrio, as ligagdes de dgua, luz e forga para &
execugdo dos servigos contratados cujos custos de consumo ser3o de sua inteira responsabilidade. =
6.16. A CONTRATADA devers dar ciéncia ao CONTRATANTE, de imediato, do recebimento de quaisquerg

notificacdes, avisos ou interpelagdes de autoridades competentes que digam respeito aos servigos orag
contratados, bem como informar por escrito, ao CONTRATANTE, sem prejuizo das comunicacBes queg
devam ser feitas &s autoridades competentes, os acidentes, fatos relevantes e anormais.
6.17. A contratagdo ora ajustada n3o tem carater exclusivo e nédo estabelece vincul
0 CONTRATANTE e a CONTRATADA ou qualguer relagdo de subordinacio

administradores, empregados, prepostos e/ou terceiros sob suas responsabilidades.
6.18. A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de leis, decretos
normas federais e distritais direta e indiretamente 3

NET!

0 empregaticio entreg
pessoal entre seuss

, regulamentos, portarias eS
plicaveis ao objeto do contrato, inclusive por suasi

: 0
subcontratadas e fornecedores, devendo atender também: Z
a) Normas da ABNT e do INMETRO: =
b) Normas de concessiondrias de servicos publicos e de atendimento a questdes ambientais;§-
c) Instrucdes e resolugBes dos érgdos dos Sistemas CREA/CONFEA e CAU, s
K]
%]
7. DIREITOS e OBRIGAGOES DO CONTRATANTE 05
7.1, S3o direitos do CONTRATANTE: S a8%8
7.1.1. Exigir da CONTRATADA a observincia das obrigagdes contratuais. . "\‘h %%%pw‘?;b;g
7.1.2, Exigir a entrega do objeto no prazo estabelecido. WS '-g*‘“}u’*\ §
o i o .-,.’\ S
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T2 Constituem obrigagdes do CONTRATANTE, além das demais previstas neste contrato ou de

decorrentes:

7.2.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA &s suas dependéncias para a execug3o

servico;

7.2.2. Receber o objeto se possuir as especificacies prometidas;

7.2.3. Prestarinformagdes e explicacdes quanto a eventuais problemas e/ou incidéncias superveniente®
. R 3 . ] . p ~ L
7.2.4. Fiscalizar a execucdo dos servicos contratados e verificar o cumprimento das especificactes

técnicas, podendo rejeitd-los, no todo ou em parte, quando ndo corresponderem ao desejado og

especificado.

7.2.5. A ndo aceitagdo de algum servico, no todo ou em parte, ndo implicard em dilacdo do prazo de

entrega, salvo expressa concordancia do CONTRATANTE.

8. RESPONSABILIDADE

(%2}
008/2023-GJURI
7.1.3. Acompanhar e controlar a execugdo do objeto em todos os tramites, fiscalizando o seu andamen@
e tomando todas as providéncias, em conjunto com a CONTRATADA. 9

, SEguranga e garanti
paracdo de quaisquer falhas, vicios, defeitod
ou imperfeicBes que se apresentem nesse periodo, independentemente de qualquer pagamento d&

CONTRATANTE e da garantia fornecida pelo fabricante dos equipamentos instalados.

8.1.1. Da mesma maneirs, persistira a responsabilidade da CONTRATADA pelos servicos subcontratados
ficando a CONTRATADA solidariamente responsavel e obrigada por todos os servicos executados

materiais fornecidos por todos e quaisquer subcontratadas e pela conclusdo satisfatéria desseg
subcontratos, como se os servicos por eles executados o tivessem sido diretamente pela (';ONTFt/ﬂ\TADA‘j’vj
ficando ainda obrigada a desfazer por sua conta e risco, todo e qualquer servigo ou partes em desacord&

com o projeto, especificagdes e qualidades ajustadas.

8.2.  Anpresenca da geréncia competente durante a execucdo dos servigos, quaisquer que sejam os atos

. . . ~ ~ . . I . . W] =]
praticados no desempenho de suas atribuigBes, ndo implicara solidariedade ou corresponsabilidade com &
CONTRATADA, que responderd Unica e integralmente pela execugdo dos servicos

executados por suas subcontratadas, na forma da legislagdo em vigor.

8.3. Se a CONTRATADA recusar, demorar

]

montante, em divida liquida e certa da CONTRATADA.

8.4. A CONTRATADA respondera diretamente por todas e quaisquer perdas e danos causados em ben
Ou pessoas, inclusive em propriedades vizinhas, decorrentes de omissdes e atos praticados por seuss
funcionérios e prepostos, fornecedores e subcontratadas, bem como originados de infracdes oud
inobservancia de leis, decretos, regulamentos, portarias e posturas oficiais em viger, devendo indenizar

CONTRATANTE por quaisquer pagamentos que seja obrigada a fazer a esse titulo, incluindo multas=
corregBes monetéarias e acréscimos de mora.

9, SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO
BiT, A CONTRATADA devera disponibilizar aos seus em

Individual (EPI) necessarios 3 execucio do objeto, em perfeito estado de conservagdo e funcionam 6,5

, inclusive pelos servigo®

pregados todos os Equipamentos de Protecdog
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a execucdo dos servigos, tudo com objetivo de evitar a ocorréncia de sinistros, garantindo assim a qualidadg
de vida e a seguranca do trabalhador. o
9.2. A CONTRATADA é responsavel pela execugdo de todos os treinamentos previstos em Norma#
Regulamentadoras aplicdveis 4 sua atividade dentro dos estabelecimentos do CONTRATANTE.
9.3.  Ainobservéncia das disposices desta clausula podera acarretar:
9.3.1. Adverténcia, que sera formalizada em documento escrito e assinado por preposto dd
CONTRATANTE e posteriormente atestada pela CONTRATADA; 3
9.3.2. Multa, em caso de reincidéncia do item anterior, no valor de 10% (dez por cento), calculada sobr
a quantidade de parcelas restantes ao cumprimento total da avenca, podendo ser descontada, a critéria
do CONTRATANTE, no pagamento da parcela subsequente & sua imposicdo.
9.4, A inobservancia das disposicdes desta cliusula acarretara:
9.4.1. Proibicdo do empregado da CONTRATADA sem EP| continuar ou iniciar 3 execugdo dos servico
devendo a CONTRATADA ser imediatamente informada da situagdo e providenciar os equipament
necessarios;

9.4.2. Proibigdo do inicio da execucdo dos servigos, caso o CONTRATANTE constate que alguns EPIs est
faltando;

9.4.3. Paralisagdo total da execugdo dos servicos, caso estes ja tiverem sido iniciados, se o CONTRATANT
perceber que a CONTRATADA n3o providenciou todos os EPIs a0s seus empregados, '
9.5, Caso a CONTRATADA se recuse a atestar a adverténcia de que trata a presente clausula, em face
de sua negligéncia com seus empregados, 0 CONTRATANTE poderd rescindir o contrato de pleno direitd&
e/ou aplicar-lhe multa no valor de 10% (dez por cento) sobre o valor da quantidade de parcelas restanteg—
ao cumprimento total da avenca, sem prejuizo a outras sancdes previstas neste instrumento.

9.6.  Todo prejuizo sofrido pelo CONTRATANTE em face da inobservancia desta cldusula, como atras

na entrega do objeto, paralisacdo do servico e modificagdo no cronograma de trabalho, serdo convertido
em pecunia e descontados no momento do pagamento.
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10.1. O descumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita pel

CONTRATANTE, resguardados os preceitos legais pertinentes, poderd acarretar as seguintes sancgBe
administrativas:

44a Cunha Bat

éfici

-

10.1.1. Na hipétese de atrasos injustificados ou com justificativa ndo aceita pelo CONTRATANTE, multa dé%
mora; N
10.1.2. Na hipdtese de inexecugdo contratual, seja total ou parcial: <
a) Adverténcia, no caso de irregularidades formais; ;—‘

b)  Multas; g

c) Impedimento de contratar com o0 CONTRATANTE pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos: @

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o CONTRATANTE enquanto?z(
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida =

reabilitagdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serad concedidad

do

sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depoi
de decorrido o prazo de sang3o aplicado com base na alinea anterior. o

assina

Io do Pard
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teremos a inexecucdo parcial, salvo nas hipdteses ndo imputdveis a CONTRATADA e plenamenty
justificadas a juizo do CONTRATANTE: z
10.3.  No caso de jnexecuciio parcial do objeto, multa correspondente & 5% (cinco por cento) sobre

valor do contrato, sem prejuizo da aplicacio das multas didrias em fungdo do atraso injustificado, podenc“é
ainda o CONTRATANTE rescindir o contrato. i3

G

@
10.4.  No caso de inexecucdo total do objeto, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrat§
sem prejuizo da aplicagdo das multas didrias em funco do atraso injustificado. 8
10.4.1. O CONTRATANTE, nesta hipdtese, podera, a seu critério, rescindir o contrato de pleno direito. 2
10.5. Serd oportunizado o contraditério e a ampla defesa antes da aplicagdo de quaisquer multa3
previstas nesta clausula. 3
10.6. A CONTRATADA serd também considerada em atraso se prestar os servicos em desacordo com qﬂé

especificagdes e n3o corrigir as inconsisténcias apresentadas dentro do periodo remanescente do prazo d
execucdo fixado.

11. RESCISAO

11.1.  S&3o motivos para a rescisdo do contrato as hipdteses enunciativas abaixo discriminadas:
11.1.1. Ainexecugdo total ou parcial do contrato.

11.1.2. A lentiddo no cumprimento das obrigacBes, levando o CONTRATANTE a comprovar
impossibilidade da conclus3o da prestagdo do fato nos prazos estipulados;

11.1.3. O cometimento reiterado de faltas na sua execu¢do anotadas na forma de relatdrios mensais.
11.1.4. A decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

11.1.5. Adissolucdo da sociedade.

11.1.6. A alteragdo social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que prejudiqu
a execugdo do contrato.

, Dario Anfanio Bastos de Lemos®

e
nha®Batalh&®Santos

11.1.7. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada impeditiva da execug
do contrato;

11.1.8. O atraso superior a 30 (trinta) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE decorrentes do§)
servicos, ou parcelas destes, ja recebidas ou executadas, salvo em caso de calamidade publica, gravé;
perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspens3o deg
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagao; ;

11.2.  Os casos de rescis3o contratual serdo formalmente motivados nos
o contraditdrio e a ampla defesa.

11.3.  Rescindido o contrato por qualguer motive as partes deverdo liquidar suas obrigacBes no praz
maximo de 15 (quinze) dias apds a verificagdo da condicdo resciséria.

11.4.  Eventuais tolerdncias e meras liberalidades jamais implicardo, por parte do CONTRATANTE
novagdo, quer objetiva quer subjetiva.

u

O, L

autos do processo, asseguraddu

Rala N

MANOEL MARIA

12, INTERPRETACAO CONTRATUAL E SEUS EFEITOS

12.1. Nahipdtese de surgimento de interpretacdes antagénicas, as cldusulas duvidosas serdo entendidas
pelas que ndo o forem, e as antecedentes e subsequentes, que estiverem em harmonia, explicaro a
ambiguas, sem se aviltar de usos e costumes da regido de execucdo do contrato.

45‘;‘."-:'
12.2.  Os autdgrafos neste contrato s3o a certeza da percepgdo exata e indelével de que a CQN‘!QRAW-‘ADA;@
. ir ~ . 3 . 7 i 2P ALY, |
tomou pleno conhecimento das especificacdes técnicas e promoveu investigacdes, a seu eg&g&%{g&q ério, 2
suficientes para a identificacdo das condi¢Bes que encontrara durante a execugdo do c\}pfé'ftch&"
w1 (\f' 0”3

5
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CONTRATANTE responsavel por qualquer disfuncdo ndo identificada no decorrer de sobreditaf:ﬁ;
investigacdes. g
8

13. CONFIDENCIALIDADE g

13.1. A CONTRATADA se obriga a n3o divulgar os dados e informacdes as quais venha a ter acesso eff
razdo deste contrato, obrigando-se ainda a ndo permitir que nenhum de seus empregados ou terceiros so8
a sua responsabilidade fagcam uso destas informac&es para fins diversos do objeto contratual. ?
13.2. A CONTRATADA se abstera de divulgar a existéncia do presente contrato, o nome e a marca d8
CONTRATANTE para qualquer finalidade, exceto quando obtida a sua expressa autorizagdo neste sentidog
13.3. A obrigagéio de confidencialidade ora estabelecida ndo se aplica as informagdes que forerﬁ
requeridas por autoridades competentes. Neste caso, obriga-se a parte CONTRATADA:

13.3.1. Informar prontamente a outra parte o recebimento de ordem de autoridade competente para
divulgagio.

13.3.2. Alimitar-se a divulgar apenas as informac&es que forem efetivamente objeto do requerimento. 3
13.4. Nahipdtese de infragdo da obrigagdo de confidencialidade ora estabelecida, ficara a CONTRATAD&
obrigada a pagar & outra parte multa de natureza n3o compensatéria correspondente a 5% (cinco poz
cento) do valor total do contrato. e
13.5. As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis constantes da LG
Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD (Lei 13.709/2018), e obrigam-se a adotar todas as medidag
razoaveis para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratadas qu%
utilizem os dados protegidos na extens3o autorizada na referida LGPD.

emos e@FER

a Santos, D

aC
SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portaldeassinaturas.fiepa.org.br/validate/BRMZJ-Q8YM9-GA2W3-9HWEA

14. FISCALIZACAO
14.1.  Durante a vigéncia do presente contrato a execugdo do objeto serd fiscalizada pela Geréncia dg
Engenharia, Conservagdo e Manutengdo do SESI e SENAI - GEECM (geréncia competente), salvo se outr
geréncia for designada pelo CONTRATANTE, sob responsabilidade pessoal do (s) titular (es), conforme @
caso. G
14.2. O fiscal poderd exigir a substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA, no interesse d®
objeto, assim como aceitar a substituicio de integrantes da equipe técnica da CONTRATADA através d%
solicitacdo escrita deste. Tais substituicdes deverdo observar Unica e exclusivamente os interesses dg
objeto do presente contrato, ou seja, a eficiéncia na execugdo dos servigos de manutencdo preventiva E
corretiva.
14.3. A existéncia de fiscalizagdo pelo CONTRATANTE n3o descaracteriza a necessidade de atengig
continua do representante legal bem como sua responsabilizagdo, inclusive perante terceiros, por qualqueg

irregularidade na execugdo dos servicos contratados, n3o implicando corresponsabilidade entre
CONTRATANTE e seus prepostos

AN al

MANOEL MA

15.  ANTICORRUPCAQO
15.1.  Aspartesdeclaram conhecer as normas de prevencio 3 corrupgao previstas na legislacio brasileirag
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n? 12.846/2013 e 5eu§
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrupgdo”) e se ajustam a cumpri-las fielmente, por si e po\g;_‘seuﬁ
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros S3r @las

r

(0)

, . 95 . . 3 & ) a2 A Qe &
eventualmente contratados. Além disso, no exercicio dos direitos e obrigaces previstos neste "t;tafhb &
: ! - . R @ 3 c
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o . W
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15.1.1. N&o dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes

publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidadé@
privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou decis3o ou direcionar negdcics
ilicitamente, -
15.1.2. Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das le@
anticorrupgdo, com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, préticas ilicitas ou lavagem dg
dinheiro por administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados. A comprovada violacs
de qualquer das obrigacBes previstas nesta clausula é causa para a rescisao unilateral deste contrato.

O

O

16. RELAGOES EXTERNAS

16.1. Em sendo o CONTRATANTE demandado a integrar relagdo juridica processual, na condigdo d
litisconsorte lato sensu, fica certo e ajustado que sobrevindo eventual condenagdo (obrigacdo de dar, fazeg
ou ndo fazer), com impacto no seu ativo, a recuperacdo do crédito dar-se-a na retencdo de eventuaig
parcelas vincendas, incluindo-se despesas processuais dentre as quais honorério advocaticios, ou nal
eventualidade do contrato se encontrar extinto, o presente instrumento se consti
extrajudicial nos termo do art. 784, Ill, da Lei 13.105/2015.

FERNANDA DO

[
tui em titulo executivd,

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. A CONTRATADA podera subcontratar partes do objeto, desde que previamente autorizado pel
CONTRATANTE. '

17.1.1. Se autorizada a efetuar a subcontratagdo de servicos, a CONTRATADA devera garantir que a (s)s
subcontratada (s) possua (m) experiéncia nessa atividade especifica.

17.1.2. A subcontratagdo dos servicos ndo exonerard a CONTRATADA da responsabilidade pela supervis
e coordenacdo das atividades da (s) subcontratada (s) e pelo cumprimento rigoroso de todas as obrigacées
inclusive pelos eventuais inadimplementos contratuais.
17.1.3. Todo e qualquer prejuizo advindo das atividades da (s) subcontratada (s) serd cobrado de for
direta a CONTRATADA que arcard com quaisquer 6nus advindos de sua opcdo p
17.1.4. Evedada subcontratacdio com licitantes que tenham participado do procedimento licitatério objeto
deste contrato, conforme art, 28 do Regulamento de Contratos e Licitacdes do SESI, ndo sendo permitido
ainda a execugdo por empresas impedidas de licitar/contratar com o CONTRATANTE,
17.1.5. A CONTRATADA deverd enviar ao CONTRATANTE, cdpia do contrato de subcontratacdo com a
finalidade de controle e arquivamento bem como copias dos documentos relativos comprovagao de
Pagamentos e recolhimentos relacionados aos colaboradores da subcontratada,

17.2. O presente instrumento contratual de trato sucessivo — cl3
comensurado em fungdo do atual estado das coisas. Sobrevindo fatos inevitdveis, imprevisiveis ous
previsiveis que provoguem desequilibrio na equacdo econdmico-financeira, independentemente dag
natureza, determinara sua reorientagdo ou redirecionamento para se adequar ao novo cendrio queZ
eventualmente exsurja.

17.3.  Em nenhuma hipdtese serd considerado como evento de caso fortuito ou de forca maior a8
ocorréncia de greves ou interrupcées trabalhistas, ou medidas tendo efeito semelhante, de empregados e 8
contratados de qualquer uma das partes ou suas subcontratadas; bem como qualquer acdode autoridade':
publica que a CONTRATADA pudesse ter evitado se tivesse cumprido suas obrigacdes legais ou contratuais. 5
17.4.  Aplicam-se ao presente contrato as disposi¢des dos Regulamentos de Licitagdes dgka‘égﬁlgsf‘:ebfm*g
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18.  DOFORO 5
18.1.  Fica eleito o foro da comarca de Belém, Estado do Pard, com exclus3o de qualguer outro por mai§

privilegiado que seja, para dirimir as ddvidas que possam surgir na execugdo do presente contrato.

E por estarem assim de acordo, as partes assinam o

presente instrumento em 1 (uma) via, na presenca da
testemunhas abaixo indicadas.

Belém —Pard, 3\ de ON de 2023

Assinado eletronicamente por:

FERNANDA DO SOCORRO RODRIGUES DOS
/
DARIO A %SV %&Eﬁ VR3 LTDA
SUP&RINTEN TE REGIONALDO S I/DR/PA

FERNANDA DO SOCORRO RODRIGUES DOS SANTOS

b

S

Testemunha

o0 Antonio Bastos de Lemos e FERNANDA DO SGCORRO

Testemunha
01 ! /\4/-‘// 02
ivel: i ! i i t ;
Nome legivel: - yyanoc iz iala Neto Nome legvel: et oot sor
: e Lon i C < ok . _kk
CPF-' Int?ger;iotseS%S| - SENAI/ PA CPF_—
Assinatura: CPF: 926.638.422 - 49 Assinatura:

. . . i i i A
SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portaldeassinaturas.fiepa.org.br/validate/BRMZJ-Q8YM9-GA2W3-9HWE

Assinado eletronicamente por:

MANOEL MARIA NAIA NETO

CPF: ***,638.422-**

Gerente de Contratos Integrados SESI-SENAI/DR-
PA | FIEPA |

Assinado eletronicamente por:

Dario Antonio Bastos de Lemos

CPF: *** 775.932-**

Superintendente Regional SESI-SENAI/DR-PA

Esse documento foi assinado por MANOEL MARIA NAIA NETO, Leticia da Cunha Batalha Santos,

FIEPA SESI SENAI 1EL Trav. Quintino Bocaiuva, 1588
Federagdo das Servigo Social Servico Nacional Instituta 66035-190 - Belém/PA
da Industria de Aprendizagem Euvaldo Lodi (91) 4009-490
Industrial
Ana Karo Silva

DARID ANTO S DE LEMOS
SUPERINTEND REGIONAL DO SESI-PA

CPF: 043,878172-72



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagcdo: BRMZJ-Q8YM9-GA2W3-9HWEA

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ MANOEL MARIA NAIA NETO - Gerente de Contratos Integrados SESI-
SENAI/DR-PA (CPF ***638.422-**) em 01/02/2023 13:15 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao

Lat: -1,453441 Long: -48,486705
201.72.227.242

Precisdo: 11 (metros)

Autenticacéo nnaia@sesipa.org.br

Email verificado

NR3blgBYk7wFJsse7yWe502hpO8NOBtlbjcdgcot3hU=

SHA-256

v Leticia da Cunha Batalha Santos (CPF ***.623.742-**) em 01/02/2023 13:15 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao

Lat: -1,453419 L 1 -48,486736
201.72.227.242 a ong

Precisdo: 13 (metros)

Autenticagéo leticia.santos@senaipa.org.br

Email verificado

0z9UwWMSpK3GMIdk7m9lveiPTPW8bgXOot02hI5SHAGNA=

SHA-256




v/ Dario Antonio Bastos de Lemos - Superintendente Regional SESI-SENAI/DR-PA
(CPF ***775.932-**) em 01/02/2023 14:14 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacéo

Lat: -1,453423 L 1 -48,486735
201.72.227.242 a ong

Precisdo: 12 (metros)

Autenticacéo superintendencia@sesipa.org.br

Email verificado

39zXpas8jrgRIGKkYOokRDDcuwADXy/MYY5ZdcNm47aU=

SHA-256

" FERNANDA DO SOCORRO RODRIGUES DOS SANTOS (CPF *** 395.532-**)
em 07/02/2023 13:28 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
187.79.123.68 N&o disponivel
Autenticacéo fernanda.construmag@gmail.com
Email verificado

XEMT1NxBzKWyEuzkzQjHwWUXY+D8I1leQOyENBCOD3Tg=

SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://portaldeassinaturas.fiepa.org.br/validate/BRMZJ-Q8YM9-GA2W3-9HWEA

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o0 codigo de validacao:

https://portaldeassinaturas.fiepa.org.br/validate





