EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 ~/

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023 SESCOOP/PA

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Para

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO DO ESTADO DO
PARA — SESCOOP/PA

A Comissao de Licitagoes do Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
do Estado do Para — SESCOOP/PA informa que:

1. O SESCOOP/PA é uma Instituicao integrante do Sistema S e possui seu proprio
Regulamentode Licitagdes e Contratos, a Resolugao N° 1990, de 22 de fevereiro
de 2022.

2. Este pregéo sera conduzido no modo de disputa ABERTO, ou seja, hipétese em
que os licitantes deverdo apresentar lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes. Portanto, alertamos aos licitantes interessados em participar deste
Pregao Eletrénico de que é necessario anexar a proposta e os documentos de
habilitagao, exclusivamente por meio de campo préprio do sistema, apdés o
registro de sua proposta na plataforma do licitagbes-e.

3. Informamos ainda que o Pregao Eletrénico n® 03/2023 & do tipo Menor Preco.
critério de julgamento alobal. Dessa forma, o licitante interessado em participar

deste pregao eletrobnicodevera cadastrar sua proposta inicial CONSIDERANDO O
PRECO TOTAL PARA O LOTE UNICO.

A leitura destas orientagdes nao dispensa, em hipétese alguma, a analise e
compreensao do Edital do Pregao Eletrénico n° 03/2023 e seus anexos.
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 03/2023

Tipo de Licitagado: MENOR PRECO

Modo de Disputa: ABERTO

Inicio do Acolhimento de Propostas: 01/09/2023 — 15h
Limite para Acolhimento das Propostas: 13/09/2023 — 8h30m
Data e hora da disputa: 13/09/2023 — 9h30m

Nidmero no Licitacoes-e: 1016897

Endereco Eletronico: www.licitacoes-e.com.br

O Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo do Estado do Para -
SESCOOP/PA, por intermédio da Pregoeira e da Comissao de Licitagdo, designados,
respectivamente pelas Portarias n°® 03/2023 e n°® 05/2023, ambas de 02 de janeiro de 2023,
torna publico para conhecimento dos interessados que na data e horario acima indicados
realizara Licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor
preco e critério de julgamento global, conforme descrito neste Edital e seus Anexos. A
abertura da sessao publica deste Pregao ocorrera no enderecgo eletrénico www.licitacoes-
e.com.br.

O procedimento licitatério obedecera, integralmente, ao Regulamento de Licitagcdes e
Contratos do SESCOOP/PA, aprovado pela Resolugdo n® 1990, de 22 de fevereiro de
2022, bem como pelas normas e condicbes estabelecidas no presente Edital e seus
Anexos.

Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre a Pregoeira e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, no campo préprio do sistema eletrdnico.

Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcio diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuos com
fornecimento de mao de obra, para os seguintes postos de trabalho: Servicos de
conservagao, manutengao e limpeza; Recepcionista; Agente de Seguranga Patrimonial (Nao
armado) e Auxiliar de Apoio Administrativo e/ou Continuo, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento e na Nota Técnica (ANEXO | do Edital).
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1.2. As demais especificagdes técnicas estao dispostas neste edital e seus anexos.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar deste Pregao quaisquer licitantes que comprovem possuir 0s
requisitos minimos de qualificagéo exigidos no capitulo DA HABILITAGAO, e que tenha
especificado, como objeto social da empresa, expresso no estatuto ou contrato social,
atividade compativel com o objeto deste Pregao.

2.2. Estarao impedidas de participar desta Licitagdo empresas que:

a) Estejam sob decretagao de faléncia, dissolugao ou liquidagao.

b) Tenham sido sancionadas com a pena de suspensao do direito de licitar ou contratarcom o
SESCOOP - Unidade Nacional e Unidades Estaduais, durante o prazo da sanc¢ao aplicada.

c) Empregados ou dirigentes do SESCOOP/PA,;
d) Autor do Projeto Basico (se houver), Termo de Referéncia, ou Nota Técnica;

e) Empresas que, simultaneamente, sejam pessoa juridica do mesmo grupo econémico,
sociedades coligadas, controladoras, suas respectivas controladas; ou ainda, tenham em
seu Quadro Social de Administradores Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica em Comum,
tendo sido evidenciada a possivel frustragdo aos principios regentes da licitacao.

f) Empresas que tenham registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas — CEIS. Como condi¢ao prévia ao exame da documentagio de habilitagdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificara o
eventual descumprimento das condigcbes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagao,
mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

g) Estejam constituidas sob a forma de Consoércio;

h) Sociedades estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no Brasil.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Somente poderdo participar deste pregao eletronico as licitantes devidamente
credenciadas junto ao provedor do sistema na pagina eletrénica www.licitacoes-e.com.br, nos
termos do art. 21, incisos | e Il, da Resolugéo n° 1990/2022.

3.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoale intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.3 O uso da senha de acesso pela licitante € de exclusiva responsabilidade da licitante,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao SESCOOP/PA, responsabilidade por eventuais danos
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decorrentes de uso indevido de senha, ainda que por terceiros.

34 O credenciamento da licitante junto ao provedor do sistema implica a presungao de
sua capacidade técnica para realizacdo das operagdes inerentes ao pregao eletrénico.

3.5 O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletrdnico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacao e que sua proposta estd em conformidade com as
exigéncias do edital.

3.6 O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte ou
cooperativa devera declarar, em campo proprio do Sistema, que atende aos requisitos do art.
3° da LC n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

3.7 A declaragcdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte sujeitara o licitante as sanc¢bes previstas neste Edital.

3.8 Caso haja divergéncias entre as disposi¢cdes do edital e o Sistema Licitagbes-e,
prevalecera, sempre, as disposicdes do edital.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

41. O licitante devera registrar sua proposta, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico,com descri¢dao do objeto e do preco ofertado, até a data e o horario marcados
para o acolhimento da proposta, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de
recebimento de proposta e documentos.

4.2. O licitante devera registrar, de forma expressa no sistema eletrénico, a descrigao do
objeto e o valor total do lote, expresso em Real (R$) e com 2 (duas) casas decimais, ja
consideradas e inclusas todas as despesas diretas e indiretas, tais como impostos (federais,
estaduais e/ou municipais), taxas, salarios, transporte, seguros, fretes, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagbes civis e seguros de acidente
de trabalho, enfim, todas as despesas e materiais necessarios a atender o objeto deste
certame.

43. A proposta eletrbnica registrada no sistema nao devera conter a identificacdo da
empresa, sob pena de desclassificacdo, sem prejuizo das sangdes previstas nesse edital.

44, A licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacido e que sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias do Edital.

4.5. O licitante devera encaminhar (anexar) proposta, concomitantemente com os
documentos de habilitagao exigidos neste Edital, exclusivamente por meio de campo
proprio do sistema, até a data e o horario estabelecidos para acolhimento das propostas.

a) Até o prazo para o encerramento do acolhimento das propostas, as
licitantes poderdo retirar ou substituir os documentos anteriormente
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apresentados.

4.6. Qualquer elemento que possa identificar o licitante, antes do término da etapa de
lances, importara a desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

47. A Documentagéao da licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar somente
seradisponibilizada para avaliagdo da Pregoeira apés o encerramento da fase de disputa.
No que tange a proposta, ela devera ser elaborada conforme modelo constante no Anexo
Il e deacordo com os requisitos abaixo:
a) Estar redigida em lingua portuguesa, sem emendas, entrelinhas ou rasuras,
contero nome da proponente e a referéncia ao numero deste Pregao.

b) Discriminar em algarismo e por extenso, em moeda corrente nacional (Real),
com até duas casas decimais apos a virgula (R$ 0,00), conforme modelo
constante do Anexo Il. Ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e
por extenso prevalecerao os ultimos.

c) Conter valor unitario e total, conforme Modelo de Proposta de Pregos
constante do Anexo Il deste Edital. Nao podera haver dizima periédica no
valor unitario ou total da proposta, devendo o licitante reduzir seu preco até
que este calculo ndoapresente dizima.

d) Conter a especificagdo completa da solugdo / produto / servico com os
detalhamentos necessarios.

e) Estar assinada em sua parte final, bem como rubricada em todas as folhas
pelo representante legal da licitante, apresentando procuragdo que o habilite a
assinar documentos da empresa, se for o caso.

f) Ter indicagdo de que o prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60
(sessenta) dias, contados da data marcada para o seu recebimento, ficando
estabelecido que na omisséo sera considerado esse prazo.

g) Conter razao social, endereco completo, telefone/fax, nimero do CNPJ/MF,
Banco, Agéncia, numero da conta corrente e dados do responsavel pela
assinatura do contrato e uma testemunha.

4.8. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, nao sendo
considerado pleito de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo.

49, Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante a
sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
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desconexao

410. A proposta de pregos enviada implicara plena aceitacado, por parte do licitante, das
condicbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5. DA SESSAO PUBLICA, JULGAMENTO, NEGOCIAGAO E ACEITABILIDADE DA
PROPOSTA

5.1. O critério de julgamento das propostas sera o Menor Prego no lote unico. Dessa
forma, o licitante interessado em participar deste pregao eletrbnico devera cadastrar sua
proposta inicial CONSIDERANDO O PRECO GLOBAL, conforme descrito neste Edital e em
seus Anexos

52. A Pregoeira verificara as propostas apresentadas e desclassificara,
motivadamente,aquelas que néo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital.

5.3.  Somente os licitantes com propostas classificadas participarao da fase de lances.

54. Aberta a disputa de pregos, os licitantes classificados poderdo encaminhar
lances  sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente
informados do horario e valor consignados no registro de cada lance;

55. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registradono sistema.

5.6. Durante o transcurso da sesséo, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificagdo do ofertante.

5.7. Em caso de empate entre as propostas cadastradas, sera feito sorteio online
através de plataforma por chamada de video, que sera comunicada aos licitantes.

5.8. Os lances apresentados e levados em consideragao para efeito de julgamento serao
de exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear
qualquer alteracao.

5.9. Durante a fase de lances, a Pregoeira podera excluir, justificadamente, lance cujo
valor seja manifestamente inexequivel.

5.10. Se ocorrer a desconexao da Pregoeira no decorrer da etapa de lances e o sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

5.11. No caso de a desconexao da Pregoeira persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apés
comunicagao expressa aos participantes no sitio www.licitacoes-e.com.br.

5.12. Para o envio de lances neste pregao eletrénico, sera adotado o modo de disputa
“ABERTO” em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
possibilidade de prorrogagées do tempo de disputa.

5.13. O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote.
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5.14. No modo de disputa ABERTO, a etapa de lances da sessao publica tera duracao
de dez minutos e, apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando
houver lances ofertado nos ultimos dois minutos da etapa de disputa por lances.

5.15. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodode prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.16. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

5.17. Encerrada a fase competitiva sem que haja prorrogagdo automatica pelo sistema,
podera a Pregoeira, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da sesséo publica de lances, em prol da consecug¢do do melhor preco.

5.18. Apos a fase de lances, se a proposta melhor classificada nao tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte ou cooperativa, e houver proposta de
microempresa ou empresa de pequeno porte ou cooperativa que seja igual ou até 5% (cinco
por cento) superior a proposta mais bem classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

5.18.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte ou cooperativa mais
bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos, apresentar proposta de
preco inferior a do licitante mais bem classificado e, se atendidas as exigéncias
deste edital,ser contratada;

5.19.1. Nao sendo contratada a microempresa ou empresa de pequeno porte ou
cooperativa mais bem classificada, na forma do subitem anterior, e havendo
outros licitantes que se enquadram na condicdo prevista no caput, serdo
convocados, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

5.19.2. O convocado que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco)
minutos, controlados pelo sistema, decaira do direito previsto nos Arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n° 123/2006;

5.19.3. Na hipotese de nao contratagdo nos termos previstos nesta clausula, o
procedimento licitatério prossegue com os demais licitantes.

5.19.4. A Pregoeira examinara a proposta melhor classificada quanto a sua
compatibilidade com as especificagdes técnicas do objeto. A aceitabilidade da
proposta de pregos classificada em primeiro lugar estara condicionada ao
cumprimentodos requisitos elencados no item 4.7 deste edital

5.19. A Pregoeira podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observados o critério de julgamento e o valor estimado

para a contratagdo.

5.20.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
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acompanhadapelos demais licitantes.

5.20.2. A Pregoeira podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro
de pessoal do SESCOOP ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a
ele, paraorientar sua decisao.

5.20.3. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou
de valor zero, incompativeis com os pregcos de mercado, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade de remuneragao.

5.20. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar,
no prazode 02 (duas) horas, contadas da solicitagdo da Pregoeira, a proposta de prego
adequada aoultimo lance (Anexo Il) e, se for o caso, documentos complementares quando
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste edital e ja apresentados. O envio
ocorrera, por meio deuma das seguintes opcoes:

a. por meio do Licitagdes-e, no acesso identificado, sendo anexados (copias
digitalizadas) ao sistema; ou

b. para o e-mail licitacao@paracooperativo.coop.br. Se os arquivos forem
encaminhados nesse e-mail, solicita-se que cada arquivo tenha o tamanho
maximo de até 15 megabytes (MB), que é o limite de seguranga para
recebimento de cada e-mail. Assim, o licitante deve verificar se ha necessidade
de que o e-mail seja dividido em mais de um e-mail ou que o arquivo seja
compactado.

5.21. O prazo estabelecido pela Pregoeira podera ser prorrogado por solicitagao escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente
aceita pela Pregoeira.

5.22. De acordo com o art. 3° da Resolugdo n° 1990/2022-SESCOOP, a licitagdo nao
sera sigilosa, sendo acessiveis ao publico os atos de seu procedimento, salvo quanto ao
conteudodas propostas até a respectiva abertura. Dessa forma, a documentagéo enviada
pelos licitantes convocados pela Pregoeira sera disponibilizada para vistas dos interessados
no portal institucional do SESCOOP/PA, no endereco:
https://paracooperativo.coop.br/servicos/editais-e-licitacoes/licitacoes

5.23. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias deste
Edital, sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento,ou, ainda as manifestamente inexequiveis, comparados aos precos de mercado.

5.24.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada
sua viabilidade por meio de documentagcdo que comprove que 0s custos
envolvidos na contratacdo sao coerentes com os de mercado para o objeto deste
Pregao.
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5.24.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada
diligéncia, para efeito de comprovagao de sua exequibilidade, podendo-se adotar,
dentre outros,os seguintes procedimentos:

5.24.2.1. Questionamentos junto ao proponente para a apresentagao
de justificativas e comprovagdes em relagdo aos indicios de
inexequibilidade como abertura de planilhas, por exemplo;

5.24.2.2. Verificagdo de acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentengas normativas em dissidios coletivos de trabalho;

5.24.2.3. Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho
e Emprego, e junto ao Ministério da Previdéncia Social;

5.24.2.4. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou
similares;

5.24.2.5. Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

5.24.2.6. Verificagcdo de outros contratos que o proponente mantenha
com a Administragao ou com a iniciativa privada;

5.24.2.7. Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados,
tais como: atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e
fabricantes;

5.24.2.8. Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo
proponente;

524.29. Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas
publicadospor 6rgaos de pesquisa;

5.24.2.10. Estudos setoriais;
5.24.211. Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital,
Estadualou Municipal;

5.24212. Andlise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condicoes
excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a
prestacao dos servicos;

5.24.2.13. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

5.24. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste edital e
seusAnexos.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Para habilitagdo nesta Licitacdo, serdo exigidos os seguintes documentos:

09 /67

RUBRICA




EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 /

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023 SESCOOP/PA

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Para

a. Habilitagao Juridica

a.1) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

a.2) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamenteregistrado na Junta Comercial da respectiva sede;

a.3) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores;

a4) No caso de empresa ou sociedade estrangeira: decreto de autorizacao
de funcionamento e instalagéo no pais;

a.4.1) A empresa estrangeira autorizada a funcionar no Brasil devera manter
um representante legal (pessoa fisica) munido de procuracédo que lhe
confira plenos poderes para tratar de quaisquer questdes, podendo ser
citado em nome da empresa. Esse representante necessariamente
deve possuir domicilio e residir no Brasil.

a.5) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da respectiva consolidacao.

a.6) Cédula de identidade do representante legal.

a.7) Alvara de funcionamento do ano corrente.
b. Regularidade Fiscal

b.1) Para fins de regularidade fiscal, a licitante devera apresentar:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ).

b) Certiddo Negativa de Débitos — CND expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, referente
aos créditos ftributarios federais e a Divida Ativa da Unido, por elas
administrados, no &mbito de suas competéncias.

c) Certidao Negativa de Débitos — CND, emitida pela Fazenda Estadual.

d) Certiddao Negativa de Débitos — CND, emitida pela Fazenda Municipal.

e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), expedido pela Caixa
Econbmica Federal.

f) Caso a licitante seja cooperativa, devera apresentar certificado de
registro e de regularidade junto a OCB/PA.

c. Qualificagao Técnica
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c.1. Apresentar atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, onde conste que preste ou ja
tenha prestado servigos continuos de fornecimento de mao de obra,
para os seguintes postos de trabalho: Servigos de conservagao,
manutengdo e limpeza; Recepcionista; Agente de Seguranca
Patrimonial (Ndo armado) e Auxiliar de Apoio Administrativo e/ou
Continuo, de forma satisfatéria para empresa(s) com um efetivo proximo
a 50% do quadro de colaboradores do SESCOOP/PA (22 funcionarios
ativos).

c.2 O licitante podera apresentar no minimo 03 (trés) ou mais atestados
para comprovar a sua experiéncia na execugao de servicos compativeis
com o objeto licitado.

c.3 O atestado devera conter a identificacdo do signatario e ser
apresentado em papel timbrado do declarante.

c.4 O atestado devera conter o enderego completo e a descrigdo dos
produtos e servigos prestados.

c.5 O atestado devera ter a identificacdo do responsavel pela emissao
do mesmo com nome, funcio e telefone para solicitagao de informacgbes
adicionais de interesse do SESCOOP/PA.

c.6 O atestado de capacidade técnica podera ser objeto de diligéncia, a
critério do SESCOOP/PA para verificagdo de autenticidade de seu
conteudo.

c.7 Encontrada divergéncia entre o especificado nos atestados e o
apurado em eventual diligéncia, inclusive validacdo do contrato de
prestacéo de servigos entre o emissor do atestado e o Licitante, além da
desclassificagdo no processo licitatorio, fica sujeito as penalidades
cabiveis.

c.9 No caso de apresentacao de atestado de empresas privadas, nao
serdo considerados aqueles apresentados por empresas participantes
do mesmo grupoempresarial da licitante. Serdo consideradas como de
mesmo grupo, empresas controladas pela licitante, ou que tenham pelo
menos uma pessoa fisica ou juridicaque seja sécia da empresa emitente
e da licitante.

d. Qualificagdao Econémico - Financeira

d.1) Balango Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados, na forma da lei, os quais demonstrem a boa situagéo
=
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financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisérios. O Balancgo sera avaliado, por meio de obtencao dos indices de Liquidez
Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), maiores que um
(>1), resultantes da aplicacéo das férmulas:

(Ativo Circulante + Ativo Nao Circulante) **
LG=
(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

Ativo Total #*
SG=
(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

Ativo Circulante
LC=
Passivo Circulante

. Ativo Realizavel a Longo Prazo.
2. Ativo Realizavel a Longo Prazo + Investimento + imobilizado + intangivel.

d.2) A licitante que apresentar resultado igual ou menor que 01 (um) em qualquer
dos indices relativos a situagao financeira (LG — Liquidez Geral; LC — Liquidez
Corrente e SG — Solvéncia Geral) devera comprovar possuir patriménio liquido ou
capital social integralizado n&o inferior a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagao, calculado por meio da formula abaixo:

Patrimdnio Liquido = Ativo Total — Passivo Total (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante).

d.3) A licitante com menos de um ano de existéncia, que ainda nao tenha balanco,
devera apresentar balancetes contabeis devidamente assinados por contador
habilitado junto ao CRC e pelo sécio/administrador da empresa, envolvendo seus
direitos, obrigagbes e patrimbnio liquido relativos ao periodo de sua existéncia,
avaliados por meio da obtengado de indice de Solvéncia (S) maior ou igual a um (= a
1), conforme férmula abaixo:

Ativo Total
Passivo Total
d.4) Os indices de que tratam as alineas “d.1”, “d.2” e “d.3” deste item serdo
calculados pela licitante e confirmados pelo responsavel por sua contabilidade,

mediante sua assinatura e a indicagdo do seu nome e do numero de registro no
Conselho Regional de Contabilidade.
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d.5) Para efeito de comprovacao, deverdo ser apresentadas as demonstragdes
contabeis referentes ao ano-base de 2022.

d.6) Certidao negativa ou documentacdo capaz de demonstrar a inexisténcia de
faléncia ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, insolvéncia civil ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica, em se tratando de firma individual, com data de emissao de até 90
(noventa) dias, quando essa nao tiver prazo de validade estabelecido pelo 6rgao
competente expedidor:

d.7) No caso de pracas com mais de um cartdrio distribuidor,
deverdo ser apresentadas as certidbes de cada distribuidor. Mesmo que
dispensado, pelo Cdédigo Civil (art. 1.179, § 2°), da elaboragédo do Balango
Patrimonial, o microempreendedor individual (MEI), para fins de licitacdo, devera
apresentar obalango patrimonial e as demonstragbes contabeis do ultimo exercicio
social.

6.2. Em caso de duavida quanto as informagbes contidas nos documentos
comprobatérios daregularidade fiscal, a Pregoeira e a Comissao de Licitagdo, durante a
sessao publica, poderaorealizar consulta on line aos sites dos 6rgaos responsaveis pela
emissdo dos documentos.

a. Todos os documentos deverdo ser emitidos em favor do domicilio ou
sede da licitante.

b. A nado apresentagdo de qualquer documento relacionado nos itens
anteriores ou a sua apresentagdo em desacordo com a forma, prazo de
validade e quantidades estipuladas podera implicar na inabilitacao da
licitante. A inabilitacdo n&o ocorrera em casos de omissdes puramente
formais, desde quenao comprometam a lisura do certame e possam ser
sanadas em prazo fixado pela Comissao de Licitagdo.

c. Os documentos emitidos via internet, por 6érgdos ou entidades
publicas e suas coépias reprograficas dispensam a necessidade de
autenticacbes e, em caso de nao apresentacdo ou insuficiéncia das
informagdes constantes nos documentos apresentados, esses poderao
ser obtidos via internet durante a sessdao. O SESCOOP/PA nao se
responsabilizara pela eventual indisponibilidade dosmeios eletrénicos de
informacdes, no momento da verificagao da habilitacao.

6.3. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagiao e regularidade fiscal
deverao estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sao

emitidos somente em nomeda matriz.

6.4. Em se tratando de Cooperativas, abaixo os documentos de habilitagcao a
serem apresentados:
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6.4.1. Copia do Estatuto social em vigor com as respectivas alteragbes ou
consolidagdes - Art. 21 da Lei 5. 764/1971 (habilitagao juridica - art 12, |, "¢", da
Res 1990/2022);

6.4.2. Copia da Ata da assembleia Geral Ordinaria de eleicao do 6rgao de
administragdo com mandato vigente, ambos devidamente registrados no érgao
competente - art. 44 do marco legal do Cooperativismo (habilitagao juridica - art.
12, 1, "d", da Res 1990/2022);

6.4.3. Cépia da cédula de identidade do Representante legal, do Cooperado
Coordenador e dos Cooperados que executarao o servigo (habilitagéo juridica -
art. 12, I, "a", da Res 1990/2022);

6.4.4. Copia do Livro de matricula onde consta a inscricdo dos cooperados que
executardo o servico - art. 23 da Lei 5.764/1971 (qualificagdo técnica - art. 12, Il,
"d", da Res 1990/2022);

6.4.5. Certificado/certiddo de registro da cooperativa na OCB - art. 107 da Lei
5.764/1971 (qualificagéo técnica - art. 12, I, "d", da Res 1990/2022);

6.4.6. Certidao de regularidade emitida pela OCB - art. 108 da Lei 5.764/1971
(qualificagao técnica - art 12, 1l, "d", da Res 1990/2022);

6.4.7. Comprovagéo de atuagdo em regime cooperado, com reparticao de
receitas e despesas entre os cooperados - art. 24 da Lei 5.764/1971

(qualificagao técnica - art. 12, 11, "d", da Res 1990/2022);

6.4.8. Autodeclaracdo, sob pena de responsabilizacdo civil e penal de que a
cooperativa nao esta em processo de dissolugao e/ou liquidagio;

6.4.9. Documentos de regularidade fiscal previstos na alinea “b” do item 6;

6.4.10. No caso de Cooperativas de trabalho, além dos documentos supra,
devem ser apresentados:

a) Ata da assembleia especial que fixa as regras de funcionamento da
cooperativa e a forma de execugdo dos trabalhos - art. 11 da Lei
12.690/2012;

b) Comprovante de cumprimento dos direitos sociais acompanhado do ultimo
balango social - art. 7° da Lei 12.690/2012.

6.5. A Pregoeira e a Comissao de Licitacao poderao consultar sitios oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certiddes, para verificar as condigdes de habilitacdo dos licitantes.
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6.6. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Pregoeira podera fixar aos licitantes o prazo de oito dias Uteis para a
apresentagao de novadocumentagao ou de outras propostas.

OBSERVAGOES:

1. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em
substituicdoaos documentos requeridos no presente edital e seus Anexos.

2. Os documentos necessarios @ HABILITACAO deverdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de coépia reprografica; ou copia autenticada por
tabeliao de notas ou por membro de comissao de licitagcao; ou publicagdo em 6rgao da
imprensa oficial; ou, sefor o caso, mediante assinatura com certificado digital, sendo
aceitos para todos os fins de direito, desde que realizada por meio de plataforma de
autoridade certificadora. As excegdessao as Certiddes/Documentos que sao expedidas
ou podem ter a confirmagdo da autenticidade pela internet, estando a aceitagcao
desses documentos condicionada a confirmacao da sua validade.

3. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos do art. 10, § 1° e § 2°, da Medida Provisoéria
n°® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em
relacdo aos signatarios, dispensando-se o0 envio de documentos originais e copias
autenticadas empapel.

4.0s documentos/certiddes exigidos para habilitacdo deverao ter validade na data de
abertura da sessdo publica no sistema eletrénico licitagbes-e. Na hipotese de nao
constar prazo de validade nos documentos/certiddes apresentados, o SESCOOP/PA
aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente
anteriores a data de realizag¢ao da Licitagao.

5. O SESCOOPI/PA reserva-se o direito, sempre que julgar necessario, de solicitar
o originalde qualquer documento,

6. Quanto a Regularidade fiscal da microempresa ou empresa de pequeno porte ou
cooperativa, deverao ser apresentadas todas as certiddoes pertinentes, ainda que
tais documentos apresentem alguma restrigao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagéo de regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis para a regularizagao da
documentagao, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
licitantefor declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério doSESCOOP/PA.

b) A néo regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto no subitem
anterior,implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das
sangbes previstas neste edital, e facultara a Pregoeira convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.
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7. O envio da proposta ajustada ao ultimo lance somente sera exigida da licitante
classificada provisoriamente em primeiro lugar.

8. Como condigdo prévia ao exame da documentagcao de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, a Pregoeira verificara a eventual
existéncia de sancao que impeca a futura contratacdo, mediante a consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

e) Outros Documentos:
e.1) A licitante devera apresentar ainda:

b) Declaragao da licitante que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, conforme Anexo lll.

7. DO RESULTADO

7.1.  Se a proposta de precos nao for aceitavel, ou se o licitante nao atender as exigéncias
de habilitagdo, a Pregoeira, examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a sele¢cao da proposta que melhor atenda a este edital.

7.2. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, o licitante sera
declaradovencedor.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. O interesse do licitante em interpor recurso devera ser manifestado, imediata e
motivadamente e, por meio do sistema eletrdnico, no prazo de até 01 (uma) hora corrida apés
a declaragao do vencedor, quando Ihe sera concedido o prazo de 02 (dois) dias Uteis para
apresentagao das razdes do recurso.

8.2. O licitante que puder vir a ter a sua situacao efetivamente prejudicada em razao de
recursointerposto podera sobre ele se manifestar no mesmo prazo recursal, que comecara a
fluir, a contar da ciéncia da interposicdo do recurso.

8.3.  As razbes e contrarrazbes de recurso deverao ser enviadas exclusivamente para o
e- mail: licitacao@paracooperativo.coop.br

8.3.1. Eventuais recursos poderao ser respondidos/contrarrazoados pelos licitantes
interessados, em prazo idéntico para a interposigéo do recurso, 02 (dois) dias uteis, acontar
da ciéncia da interposi¢cdo do recurso, cujo procedimento observara o estabelecido no item
8.3.
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8.4. A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitagdo pela autoridade competente a
vencedora.

8.5. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.6. Os recursos contra a decisdo da Pregoeira terao efeito suspensivo.

8.7. Os recursos serao julgados pela autoridade competente, no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, contados da data final para sua interposicéo ou, quando for o caso, da apresentacao das
contrarrazdes.

9. DO VALOR

9.1. O valor estimado para contratagdo é de R$ 226.086,47 (Duzentos e vinte e seis mil,
oitenta e seis reais e quarenta e sete centavos).

9.2. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos de mercado, manifestamente inexequiveis, nem mesmo
propostas com valores globais superiores aos estimados.

10. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

10.1. Alicitante vencedora sera convocada, para assinatura do contrato, dentro do prazo de
até 05 (cinco) dias, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes
previstasneste Edital.

10.2. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada
pelalicitante vencedora em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os
termos deste Edital.

10.3. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez, por
igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora, dentro do prazo estabelecido no
subitem 10.1, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo SESCOOP/PA.

10.4. Para a assinatura do contrato, verificar-se-a por meio eletrénico, ou outros meios
cabiveis,se a licitante vencedora mantém as condi¢des de habilitagéo.

11. DAS PENALIDADES

11.1. A pratica de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatorio, o
descumprimento de prazos, condigdes e a inobservancia das demais disposi¢cdes do presente
instrumento convocatério, implicardo: (i) a aplicacdo de adverténcia, (i) a aplicagdo de
multa, e (iii) suspensao do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP/PA por prazo nao

cO0x
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superior a 2 (dois) anos.

11.2. A licitante ficara suspensa do direito de licitar ou contratar com o SESCOOP/PA, pelo
prazo deaté dois anos, sem prejuizo de multa de 10% do valor estimado da contratacao, nos
seguintes casos:

a) Cometer fraude fiscal,

b) Apresentar documento falso;

c) Fizer declaracgéao falsa;

d) Comportar-se de modo inidéneo;

e) Na&o assinar o contrato no prazo estabelecido;
f) Deixar de entregar a documentagao exigida;
g) Nao mantiver a proposta;

11.3. Sao considerados comportamentos iniddneos as seguintes praticas e atos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo do procedimento licitatorio, com o intuito de obter, para si ou
paraoutrem, vantagem decorrente da adjudica¢do do objeto da licitagao;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatorio;

c) Devassar o sigilo de proposta apresentada em procedimento licitatorio, ou
proporcionara terceiro o ensejo de devassa-Ilo;

d) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude
ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo.

11.4.  Além da sangéo prevista no item 11.2, a recusa injustificada da vencedora do
certame licitatério em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo de 05 (cinco) dias uteis, caracterizara o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-sea adjucataria a: (i) perda do direito a contratagao; e (ii) perda
da caugao em dinheiro ou a execugao das demais garantias, se for o caso.

11.5. Para aplicagido das penalidades previstas no Edital e seus anexos, a CONTRATADA
sera notificada para apresentacao de defesa prévia, no prazo de cinco dias uteis, contados
da notificagéao.

11.6. O valor da multa aplicada podera ser descontado dos pagamentos e, se for o caso,
cobrado judicialmente.

11.7. O prazo maximo para recolhimento da multa aplicada sera de até 10 (dez) dias
uteis a contar do recebimento da intimagao pela Contratada.

11.8. As multas serdo cobradas sem prejuizo da acgéo judicial cabivel, podendo ensejar,

inclusive, a rescisao do contrato por descumprimento de obrigacao. A rescisdo nao isenta
a CONTRATADA da agéo civil cabivel, em caso de prejuizo a CONTRATANTE.
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11.9. As penalidades previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isolada ou cumulativamente.

11.10. As penalidades previstas para aplicagdo por infragbes cometidas no decorrer da
execucao contratual constam no item 14 - PENALIDADES, do Anexo | - Nota Técnica.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O SESCOOP/PA, por sua natureza juridica de entidade paraestatal, esta impedido de
realizar qualquer tipo de pagamento antecipado.

12.2. O pagamento devera ser efetuado mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura, e
demais documentos relacionados no item 12 da Nota Técnica, em datas fixas, nos dias 15
ou 30 de cada més, assim, os documentos recepcionados na sede do SESCOOP/PA no
periodo de 01 a 15, serdo pagos no dia 30 do mesmo més, e, no periodo de 16 a 31, serdo
pagos no dia 15 do més subsequente.

12.3. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante enquanto pendente a liquidagédo de
qualquer obrigacao relacionada ao objeto do contrato, sem que isso caracterize mora do
CONTRATANTE, tampouco gerara direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corregéo
monetaria (quando for o caso).

12.4. O CONTRATANTE podera sustar sem aviso prévio pagamento de qualquer fatura,
no todo ou em parte, no caso de comprovado sobrepreco ou no caso de inexecugao do
objeto.

12.5. Sendo identificada cobranca indevida nas Notas Fiscais, a FISCALIZACAO do
SESCOOP/PA podera, a seu critério, fazer a glosa dos valores indevidos ou solicitar
formalmente a CONTRATADA a reapresentagao das Notas Fiscais, devidamente corrigidas.
Nesse caso, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da nova emissao.

12.6. O CNPJ a constar na Nota Fiscal devera ser o mesmo da empresa vencedora da
licitagao - futura contratada para a execucgao do objeto. A Nota Fiscal/Fatura devera especificar
0 numero do Processo Administrativo e do Pregao Eletrdnico correspondentes.

12.7. Constatada qualquer outra incorrecdo ou se, por quaisquer motivos, a
CONTRATADA né&o puder ou ndo quiser proceder ao ajuste previsto no item anterior, o
CONTRATANTE ficaautorizado a glosar o valor excedente ou podera solicitar nova fatura,
adotando um ou outro procedimento, inclusive, quando se tratar do més final do Contrato ou
de outra incorrecao nafatura.

12.8. A forma e periodicidade dos pagamentos estdo dispostas no item 12 do
Anexo | — Nota Técnica.

13. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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13.1. O gerenciamento e fiscalizagdo do objeto previsto nesta Nota Técnica sera
realizada pelo Geréncia de Operagdes (GEOP).

13.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo excluira e nem reduzira a
responsabilidadeda CONTRATADA por danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de ilicito na execugdo do Contrato, ou por qualquer irregularidade. Na
ocorréncia dessa, nao implicara corresponsabilidade do SESCOOP/PA.

14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
14.1. As despesas com os servigos objeto da presente licitagdo correrdo:

Conta Orgamentaria n°: 3.1.2.03.04.001 (Limpeza e Conservagao), 3.1.2.03.04.008
(Vigilancia), 3.1.2.03.04.009 (Servigos Administrativos) e 3.1.2.03.04.010 (Recepcionista) e
Centro: 2.3.01.02.001

15. DA VIGENCIA CONTRATUAL
15.1. O prazo de vigéncia contratual consta do item 15 do Anexo | — Nota Técnica.

15.2. Qualquer alteracédo contratual a ser realizada durante a execugcédo da avenga devera
ocorrer por meio de termo aditivo, nos termos do artigo 29 do Regulamento de Licta¢des
e Contratos do SESCOOP.

16. DO REAJUSTE DE PRECOS

16.1 Os valores relativos a prestagao de servigos poderao ser reajustados, a cada periodo
de 12 (doze) meses, pela variagdo acumulada do INPC (indice Nacional de Pregos do
Consumidor), do respectivo periodo, ou outro indice que venha a substitui-lo por disposi¢cao
legal.

16.2 E admitido o reajuste dos valores contratados relativos @ mao de obra (piso salarial e
beneficios), desde que seja observado o interregno minimo de 12 (doze) meses contado da
data do Acordo, ou Convencéao coletiva de trabalho ou sentenga normativa vigente a época
da apresentagao da proposta e adotados para elaboracéo desta.

16.2.1 Ainda cabera reajuste por Decreto Municipal definindo novo valor de vale
transporte, para fins de fundamentagao do pedido, no mesmo momento do pedido
do reajuste da mao de obra, com efeitos financeiros das datas das efetivas
alteracdes de custos de cada item da planilha.

16.2.2 O reajuste devera ser precedido de demonstragdo analitica da alteragéo

dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de composi¢cao de custos e
formacéao de precos;
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16.2.3 E vedada a inclusao, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei,
Acordo ou Convencéo coletiva de trabalho e/ou Sentenca Normativa.

16.2.4 Se, no momento do reajuste relativo a mao de obra, a CONTRATADA
ainda nao fizer jus ao reajuste relativo a prestacdo de servigos, ocorrera
exclusivamente o reajuste dos custos de mao de obra, diferindo-se o reajuste dos
insumos de servigos para o reajustamento seguinte.

16.3 A solicitagdo de reajuste devera ser feita de maneira formal pela CONTRATADA e no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos anteriores ao término da vigéncia contratual.

16.4 Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato
sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

17. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. Os participantes da licitagdo se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade, relativos ao tratamento de dados pessoais dos titulares de
dados pessoais, nos meios fisicos e digitais, devendo, para tanto, adotar medidas
adequadas de seguranga sob os aspectos técnicos, juridicos, administrativos e
organizacionais.

17.2. O tratamento de dados pessoais que se faga necessario em razdo deste
procedimento licitatério devera ser realizado conforme os parametros previstos na
legislacédo, especialmente na Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), com finalidades legitimas,
especificas, explicitas e informadas aos titulares de dados pessoais.

17.3. Os dados pessoais compartilhados entre as partes somente poderado ser utilizados
para a execug¢ao deste procedimento licitatorio, sendo que, em nenhuma hipétese, poderao
ser compartilhados ou utilizados para outros fins. Caso haja ordem judicial ou notificagcao
de autoridade publica, que se direcione ou influencie o tratamento de dados pessoais
decorrente deste procedimento licitatorio, a parte notificada devera informar a outra parte
dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados do recebimento da ordem ou da
notificacao.

17.4. As partes devem adotar as medidas técnicas e administrativas adequadas e
necessarias a protecdo dos dados pessoais tratados em razdo deste procedimento
licitatorio, nos termos do artigo 46 da LGPD, de modo a garantir um nivel apropriado de
seguranga, mediante controle, prevencgao e mitigagdo de eventuais riscos.

17.5. Os participantes da licitagdo devem dar conhecimento formal e devidamente
comprovavel para seus empregados e/ou prestadores de servico sobre as disposicdes
previstas neste edital, sendo que os participantes s&o responsaveis por eventuais
tratamentos de dados pessoais irregulares realizados por eles ou por quaisquer falhas nos
sistemas empregados para o tratamento dos dados pessoais.
£C00s.
-
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17.6. O SESCOOP/PA possui direito de regresso em face dos participantes da licitagéo
em razao de eventuais danos causados por estes em decorréncia do descumprimento
das responsabilidades e obrigagdes previstas no ambito deste edital e da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

17.7 Qualquer incidente que implique em violagao ou risco de violagao de dados pessoais
(ex.: exfiltragdo, perda, extravio, indisponibilidade e outros) relacionados aos dados
pessoais tratados em decorréncia do presente edital devera ser prontamente
comunicado, em prazo maximo de 01 (um) dia util, ao SESCOOP/PA através do e-mail
faleconcosco@paracooperativo.coop.br, informando-se: a) os dados pessoais
afetados; b) data e hora do incidente; c) descricdo do incidente; d) providencias de
tratamento ja realizadas.

17.7.1. Cabera ao participante do procedimento licitatorio, se for o caso, implementar
todas as medidas relacionadas ao tratamento do incidente ou, a escolha do
SESCOOP/PA, auxilia-lo a fazé-lo.

17.8 O descumprimento de qualquer obrigagao prevista nesta seg¢ao, podera ocasionar a
aplicagdo das sangdes previstas neste edital, sem prejuizo de o vencedor do processo
licitatério submeter-se as medidas judiciais cabiveis.

18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1. A simples participacdo na presente Licitacdo evidencia ter a licitante examinado
cuidadosamente este Edital e seus Anexos e se inteirado de todos os seus detalhes, e
com eles haver concordado. A participacdo no certame também evidencia a aceitagcao
dos principios fundamentais e éticos que norteiam a conduta dos empregados, estagiarios,
menores aprendizes e prestadores de servicos do SESCOOP/PA, conforme disposi¢des
contidas na Resolugao n° 1878/2019, que institutiu o Programa de integridade do
SESCOOP.

18.1.1. As empresas que venham a participar do certame declaram, ainda que

tacitamente:

a) Fiel observancia aos dispositivos contidos na Carta Magna; na Consolidagdo das
Leis Trabalhistas; e na Lei 8.069/1990, no que concerne, em especial, ao
emprego de maode obra de menores;

b) Inexisténcia de fatos impeditivos a sua habilitagdo, obrigando-se a informar
aquelas ocorréncias ulteriores e supervenientes.

c) Conhece a Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais — LGPD, Lei n°® 13.709, de 14
de agosto de 2018, e autoriza o SESCOOP/PA a coletar e tratar os dados
pessoais de meus representantes, para o fim exclusivo de viabilizar o presente
procedimento licitatério ea futura execugéo do objeto contratado.
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18.2. O SESCOOP/PA nao admitira declaracgdes, posteriores a abertura das propostas, de
desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que dificultem ou impossibilitem o julgamento
das propostas ou a adjudicacéo a licitante vencedora.

18.3. E facultada & Pregoeira, a8 Comissao de Licitacéo e & autoridade superior, em qualquer
fase da Licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que
deveriaconstar originariamente da proposta.

18.4. Quaisquer pedidos de esclarecimentos e quaisquer manifestagcbes no sentido de
impugnar os termos deste Edital e seus Anexos deverao ser encaminhados, mediante petigao
a ser enviada exclusivamente para o endereco eletrénico licitacao@paracooperativo.coop.br,
em até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica.

18.5. As respostas as impugnacgdes e aos pedidos de esclarecimentos, bem como quaisquer
alteragdes ao Edital e aos seus Anexos; ou, ainda, eventual decisdo de adiamento da data de
abertura da sessao publica serdo divulgadas previamente a todos os interessados, antes do
dia marcado para abertura do certame, por meio da plataforma “Licitagbes-e” e/ou pelo portal
https://paracooperativo.coop.br/servicos/editais-e-licitacoes/licitacoes.

18.6. Fica assegurado ao SESCOOP/PA o direito de transferir ou cancelar, no todo ou
em parte, apresente Licitagdo, mediante justificativa, sem que em decorréncia dessa medida
tenham as participantes direito a indenizagdo, compensacgao ou reclamacao de qualquer
natureza.

18.7. As normas que disciplinam este Pregao serao sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro
Contrato.

18.8. O Processo Administrativo referente a este Pregao ficara disponivel para vistas e
eventualsolicitacdo de copias de documentos. Para tanto, devera encaminha-la, por meio do
e-mail licitacao@paracooperativo.coop.br, dirigida a Comissdo de Licitagdo do
SESCOOP/PA.

18.9. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Permanente de Licitagdo em
conjunto com a Diretoria Executiva do SESCOOP/PA.

18.10. Quando da formalizagao do Contrato, a CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas
mesmas condigbes contratuais, e mediante Termo Aditivo, os acréscimos que se fizerem
necessarios,no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato, de acordo com o Art. 30 do Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sescoop.

18.11. Tendo em vista que a realizacdo de processo licitatério advém de uma obrigacao
regulamentar insculpida na Resolugéo n° 1990/2022, devidamente alinhada as Decisbes n°
907/1997 - TCU e n® 461/1998 - TCU, a disponibilizagao de dados pessoais nos autos do
processo administrativo ndo configurara afronta a Lei Geral de Protecdo de Dados, uma

£
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vez que o referido diploma legal prevé, nos incisos | € V do art. 7°, a possibilidade de
tratamento desses dados. Ademais, a mera participacdo no presente certame evidencia a
aceitacdo aos termos do instrumento convocatério, e, inclusive, o conhecimento no
tratamento de dados pessoais para fins inerentes a instrugdo processual e respectivo
contrato.

18.12. As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica de Belém/PA, no
Foro da Circunscricdo Judiciaria de Belém/PA, com exclusao de qualquer outro, por mais
privilegiadoque seja.

18.13. Integram este Edital os seguintes documentos:
ANEXO I — Nota Técnica;
ANEXO Il - Modelo de Planilha de Custos

ANEXO Ill — Declaragao que nao Emprega Menores;
ANEXO IV — Modelo da Minuta do Contrato

Belém, 04 de agosto de 2032.

Aladir Assungao
Pregoeira
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 003/2023
ANEXO |

NOTA TECNICA
1-DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento de licitagdo a contratagdo de empresa
especializada para prestacao de servigos continuos com fornecimento de méao de obra, para
0s seguintes postos de trabalho: Servigos de conservagdo, manutengcado e limpeza;
Recepcionista; Vigilante de Seguranga Patrimonial (Nao armado) e Auxiliar de Apoio
Administrativo e/ou Continuo, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

2 — DA JUSTIFICATIVA

2.1. Atuando na area de educagao e desenvolvimento do cooperativismo, o SESCOOP/PA
objetiva, com a contratagdo de empresa especializada em prestagao de servigo terceirizado
de Servigos de conservagao, manutencgao e limpeza; Recepcionista; Vigilante de Seguranca
Patrimonial (Nao armado) e Auxiliar de Apoio Administrativo e/ou Continuo, para atender
aos principios da continuidade do servigo, da efetividade e da economicidade, uma vez que
nao dispde de quadro de pessoal especifico para a prestagdo dos servicos em questao, por
tratar-se de servico comum, de carater continuado e com dedicagédo exclusiva de mé&o-de-
obra para o desempenho de atividades que nao tém relacdo com a sua missao institucional,
representando um suporte as atividades finalisticas, de modo que sua interrupgédo venha a
comprometer a prestagao de servico do SESCOOP/PA.

2.2. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e o SESCOOP/PA, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacgao direta.

2.3. O servigo a ser contratado encontra-se na categoria de “bens e servicos comuns”, pois
sua selegcao pode ser feita tdo somente com base nos pregos ofertados, haja vista serem
comparaveis entre si e ndo necessitarem de avaliagcdo minuciosa ou técnica.

2.4. Os bens e servicos comuns sdo aqueles encontraveis facilmente no mercado, e quando
for possivel estabelecer padrées de qualidade e desempenho peculiares ao objeto, para
efeito de julgamento das propostas, mediante especifica¢des utilizadas no mercado.

2.5. A contratacdo de uma unica empresa, justifica-se em razao de que o
gerenciamento centralizado facilita a administracdo do contrato, o acompanhamento,
a fiscalizacao e a prépria logistica, com uma unica empresa encarregada de todos os
trabalhos, além de razoes de ordem econdmica, decorrente do fato que as empresas
do ramo trabalham com o servico especificado, sendo esperada a oferta de menores
precos pelas licitantes.
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2.6. Ao buscar no mercado empresas especializadas na prestacao de servigo terceirizado, o
SESCOOP/PA, que por ser uma paraestatal, ou seja, néo integra a administragéo publica,
mas colabora com o Estado realizando atividades sociais sem fins lucrativos, possui
caracteristicas préprias ao efetuar contratagdes de servigos, age de acordo com os valores e
0s principios que norteiam sua esséncia: Seguir regras e normas estabelecidas por lei, ter
um tratamento igualitario com os interessados, promover a celeridade, a eficacia, a
economicidade, a efetividade e a qualidade dos servigos ou aquisi¢oes.

3 — DA DESCRIGAO DOS CARGOS

ITEM CARGO DESCRICAO DO SERVIGOS QUANT.
01. AUXILIAR DE Servicos de Conservagdo, Manutencdao e |01
SERVICOS Limpeza (CBO 5143-20):
GERAIS 01 colaborador, com carga horaria de 44 horas

semanais, distribuidos da seguinte forma: 40h
(quarenta horas) de segunda a sexta, com horarios
de trabalho: das 08h as 17h, com intervalo de 1h
(uma hora) para o almogo, e 4 (quatro) horas, aos
sabados, com 15 (quinze) minutos de intervalo:
Tarefas a realizar:

Arrumar e limpar todo o local em seus minimos
detalhes, mantendo rotinas de higiene e limpeza de
janelas, vidragas internas sendo estas definidas as
com altura inferior a 2m (dois metros) e/ou vidros de
pequeno porte, banheiros, cozinhas, pisos e moveis;
abastecer os ambientes com materiais; retirar lixo;
higienizar os escritérios e o0s banheiros; repor
material de higiene; retirar o p6 dos telefones e
equipamentos; aspirar o po; trabalhar em prol da
organizagcdo e higienizacdo dos ambientes da
instituicdo; auxiliar nos servicos de manutengao
predial conforme demanda; limpar e organizar os
locais onde forem realizados servicos de
manutengdo, removendo entulhos, varrendo,
eliminando residuos e manchas; transporte de
moveis e objetos em geral; servicos de carga e
descarga de materiais; auxiliar na remocgido e
arrumacao de matérias em locais apropriados;
executar outras tarefas compativeis com a natureza
da funcdo e necessarias ao bom desempenho do
trabalho.

02. RECEPCIONISTA | Recepcionista (CBO 4221-05): 01

£
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01 (um) colaborador, 44 (quarenta e quatro) horas,
distribuidos da seguinte forma: 40h (quarenta horas)
de segunda a sexta, com horarios de trabalho das
08h as 17h, com intervalo de 1h (uma hora) para o
almocgo, e 4 (quatro) horas, aos sabados, com 15
(quinze) minutos de intervalo.

Tarefas a realizar:

Atuar na recepcéao efetuando o primeiro atendimento
ao publico; fornecer informagbes e orientar a
circulacdo de pessoas, obedecendo as normas
internas do SESCOOP/PA; organizar a
correspondéncia  recebida, distribuindo-a aos
respectivos  destinatarios; realizar chamadas
telefbnicas; anotar recados etc., executando as
tarefas compativeis com a natureza da funcado e
necessarias ao bom desempenho do trabalho.

03.

AUXILIAR DE
APOIO
ADMINISTRATIVO
(CONTINUO)

Servigos de Auxiliar de Apoio Administrativo
e/ou Continuo (CBO 4122-05):

01 colaborador, com carga horaria de 44 horas
semanais, distribuidos da seguinte forma: 40h
(quarenta horas) de segunda a sexta, com horarios
de trabalho: das 08h as 17h, com intervalo de 1h
(uma hora) para o almogo, e 4 (quatro) horas, aos
sabados, com 15 (quinze) minutos de intervalo.
Tarefas a realizar:

Transportar correspondéncias, documentos, objetos
e valores, dentro e fora da instituigdo; Efetuar
servicos bancarios e de correio; Depositar ou
apanhar encomendas e entregando-0 aos
destinatarios; Auxiliar na secretaria e nos servigos
de copa; Operar equipamentos de escritdrio; Auxiliar
em servicos administrativo de rotinas diarias;
Transmitir mensagens orais e escritas; Dar suporte
na logistica de transporte de pessoas e cargas.

Obs: Em caso de viagens externas para outro
municipio o pagamento excedente (alimentacao,
hospedagem) sera em formato compensacao a ser
cobrada e informada no orgamento pelo prestador.
Devera possuir Carteira Nacional de Habilitagao,
Categoria B, conforme item 3.14.

01

04.

VIGILANTE DE
SEGURANGA
PATRIMONIAL

(NAO ARMADO)

Servigos de Vigilante de Seguranca Patrimonial
(Nao Armado) (CBO 5173-30):

01 colaborador, com carga horaria de 44 horas
semanais, distribuidos da seguinte forma: 40h

01

Oo,()
2

A
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(quarenta horas) de segunda a sexta, com horarios
de trabalho: das 08h as 17h, com intervalo de 1h
(uma hora) para o almogo, e 4 (quatro) horas, aos
sabados, com 15 (quinze) minutos de intervalo.
Tarefas a realizar:

Manter o Controle de entrada e saida de pessoas;
Observar a movimentagado de individuos suspeitos
nas imediagdes adotando as medidas de seguranca
conforme orientagdo recebida da Contratante, bem
como as que entenderem oportunas, além de
monitorar e informar a direcdo sobre atos suspeitos,
a priori verbal e escrito para fins de ocorréncia;
Fiscalizar a entrada de veiculos nas instalacoes;
Comunicar imediatamente ao SESCOOP/PA
qualquer anormalidade verificada; O vigilante de
seguranga devera controlar o acesso de visitantes e
funcionarios nas dependéncias do SESCOOP/PA

3.2. As propostas comerciais deverdo ser elaboradas com base nos salarios normativos da
categoria, estabelecidos em Convencao Coletiva de Trabalho e vigentes a data da
apresentagao da proposta

3.3. A proposta devera conter todos os custos, despesas, encargos e o0 lucro
correspondente, detalhados em planilha, de forma a comporem o valor mensal a ser
cobrado pelos servigos, indicando os percentuais e valores totais de cada item, assim como
o valor total mensal e o valor global da proposta.

3.4. Entende-se por servigos continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, aqueles
que em via de regra, os empregados da contratada sdo alocados para trabalhar
continuamente nas dependéncias da Contratante, muitas vezes com dedicagéo exclusiva. A
execugdo dos servicos seguira uma rotina especifica estabelecida e supervisionada pela
geréncia de operag¢des do SESCOOP/PA.

3.5. A execugéao de trabalho para os servicos contratados sera mediante o regime indireto,
de trabalho diurno de 44 horas semanais, devendo atender o SESCOOP/PA.

3.6. Sera desconsiderada a proposta que apresente salario inferior ao piso salarial
estabelecido no instrumento coletivo a que a CONTRATADA esteja obrigada a sequir.

3.7. A CONTRATADA devera indicar em sua proposta a convencao coletiva de trabalho ou a
norma coletiva a que esteja obrigada, anexando-a ao processo para a devida conferéncia
dos valores.
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3.8. O SESCOOP/PA nao funciona aos finais de semana, porém, em casos pontuais, havera
a necessidade de escalar funcionarios para executar suas atividades, nao podendo exceder
as 44 horas semanais conforme contratado.

3.9. A empresa contratada devera formalizar por meio do contrato de trabalho em clausula
especifica, e/ou em um instrumento apartado, acordo de compensacado de horas/banco de
horas, na forma da lei.

3.10. A contratacdo compreendera, por parte da CONTRATADA, além dos postos de
servico, o fornecimento de uniformes e de equipamentos necessarios a execugao dos
servigos, conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos nesta Nota Técnica, e os
equipamentos de EPI, se necessario;

3.11 A contratada devera manter quadro de pessoal de sobreaviso, para sanar qualquer
intercorréncia, eventualidade e falta justificada ou injustificada;

3.12 Os profissionais sao proibidos de prestar qualquer tipo de informacao sobre a
instituicdo a terceiros, sem prévia autorizagao;

3.13 A contratada devera conceder aos seus funcionarios, no minimo, os beneficios,
indicados, previstos na legislagao trabalhista, como também em Acordo, Convengao ou
Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo: Vale Refeicao e Vale transporte.

3.14 O profissional do cargo de auxiliar de apoio administrativo e/ou continuo devera
obrigatoriamente possuir Carteira Nacional de Habilitagdo categoria B, e podera realizar
visitas externas em municipios do Estado do Para, a servico do SESCOOP/PA, para tal, ele
recebera, a titulo de compensacgao, um valor fixo para arcar com despesas de alimentagao e
hospedagem por dia de viagem. O valor da compensagao, quando solicitada, devera ser
acrescido ao valor da prestagdo de contas descriminado na Nota Fiscal da CONTRATADA
no més subsequente.

3.15 O profissional devera apresentar relatério da viagem realizada, descrevendo as
atividades, anexando, no minimo, 02 (duas) imagens. O relatério devera ser anexado a
prestacdo de contas mensal que indicara a quantidade de dias e valores individuais e totais.

3.16 O SESCOOP/PA ira solicitar formalmente a CONTRADADA, antecipadamente ou em
até 12 horas antes, a data, horario e local da viagem.

3.17 A Contratada devera fornecer o uniforme do vigilante com as vestimentas e
acessorios especificos que o mesmo deve utilizar durante o exercicio de suas atividades
profissionais. Regulamentado e uso obrigatério em servigco, conforme estabelecido na
Portaria n® 18.045, que disciplina as atividades de seguranca privada.

3.18 O valor da compensacao devera constar na Planilha de Custos anexada a proposta
de precgos, conforme modelo abaixo:
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Valor do servigo Auxiliar de Apoio Administrativo - mensal R$ 0,00
Valor por dia de viagem R$ 0,00
Total dos servigos - mensal R$ 0,00

3.19. Os profissionais deverao se enquadrar nos seguintes perfis:
e Boa Comunicagao Interpessoal.
e Comportamento cortés e prestativo.
o Exercer com zelo e dedicagao as atribuicées do cargo.
e Observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho.
e Atender as pessoas com cordialidade e presteza.
e Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.
e O profissional designado para a fungéo de porteiro, deve:
e a) comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;
e b) possuir experiéncia na fungao;
e ) agir com discrigao;
¢ d) manter sigilo profissional;
e e) ser honesto, prudente e coerente;
o f)ter boa apresentacao pessoal;
e Q) ter boa educacao;
e h) ser responsavel com suas atribuigdes;
e i) comparecer ao posto de servigo devidamente uniformizado;
e |) ter sido aprovado em exames de saude e aptidao psicoldgica.

4. HORARIO E LOCAL DE PRESTAGAO DO SERVIGO

4.1 Os servigos serao prestados ao Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
do Estado do Para — SESCOOP/PA, localizado na Av. Conselheiro Furtado, 1693,
Cremacao, CEP: 66040-100, Belém — PA ou em outro endereco, a critério da Contratante.

4.2 De segunda a sexta-feira, em horario compreendido entre as 8h:00min e as 17h:00 min,
a ser estipulado pelo SESCOOP/PA, em fungdo de sua necessidade, respeitando o limite de
44 (quarenta e quatro) horas semanais, com 01 (uma) hora de intervalo para almogo.

5. DEMANDA DO ORGAO

5.1. A demanda do érgao tem como base as seguintes caracteristicas:

a) No SESCOOP/PA possui atualmente 22 (vinte e dois) funcionarios. Possui 16 ambientes

distintos e ambiente externo;

b) O SESCOOP/PA mantem relagdes bancarias e institucionais que prescindem de

recebimento de oficios e correspondéncias, além de fazer atendimento ao publico com

necessidade de recepg¢ao;

c) O horario de funcionamento do SESCOOP/PA ¢é das 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00,

sendo 0 mesmo horario de trabalho a ser cumprido pelos prestadores de servigos.

00x
=

A

030/ 67

RUBRICA



EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 ~/

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023 SESCOOP/PA

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Para

6. DOS REQUISITOS E QUALIFICAGAO EXIGIDA PARA OCUPAGAO DOS POSTOS DE
TRABALHO

6.1 Para ocupacao dos Postos de Trabalho os profissionais a serem contratados deverao
possuir os seguintes requisitos, bem como os descritos na Classificagdo Brasileira de
Ocupagbes — CBO, do Ministério do Trabalho e Emprego, para a categoria profissional
relacionada neste Termo de Referéncia:

6.2. REQUISITOS PARA O CARGO DE RECEPCIONAISTA

a) ldade superior a 18 anos;

b) Ensino médio completo;

¢) Conhecimentos basicos de operacdo de sistemas informatizados (aplicativos comerciais
de edicao de texto, planilhas, agendas, noticias, internet, mensagens instantaneas e correio
eletrénico).

d) Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

e) Boa dicgao e cordialidade ao tratar com pessoas;

f) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
quando substituido (a) ou quando autorizado pela gestao;

g) Apresentar-se devidamente uniformizado (a) e bem apresentado(a);

6.2.1 ATRIBUIGOES DO CARGO DE RECEPCIONISTA

a) Recepcionar e prestar apoio a colaboradores e visitantes; averiguar suas necessidades e
dirigi-los ao lugar ou a pessoa procurada; atendimento telefénico e fornecer informagdes;
observar normas internas de seguranga, conferindo documentos e idoneidade; e notificando
segurangas sobre presencgas estranhas;

b) Controlar o acesso do publico as dependéncias da Contratante, mediante identificagao e
registro e outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a funcéo;

c) Executar os servigos de recepgado de pessoas e de prestar informagdes ao publico em
geral;

d) Executar com prontiddo e respeito a atendimento ao publico e aos colaboradores da
Administracao;

e) Obrigatoriamente, oferecer tratamento cordial, de forma tratavel por ocasidao do contato
com o usuario do atendimento, visitantes e publico em geral, sem distingao;

f) Somente permitir a entrada de terceiros nas unidades de pessoas com identificagao e cuja
presenca tenha sido anunciada;

g) Identificar cada pessoa que necessitar ter acesso as dependéncias do SESCOOP/PA,;

h) Encaminhar, apés identificacdo e anuncio, o usuario ao setor de destino;

i) Identificar e anunciar cada pessoa, ao telefone, antes de passar ligacao telefonica
external/interna para algum ramal de membros/servidores ou, caso solicitado, antes de
originar chamadas;

j) Comunicar ao Gestor de Contratos qualquer disturbio ou anormalidade verificada e
solicitar a presenca de seguranca, caso julgue necessario;

k) Estar presente ao local de trabalho no horario determinado, comunicando ao Gestor de
Contrato, sempre que precisar ausentar-se por qualquer motivo;
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I) Nao fumar ou lanchar, nem permitir o consumo de qualquer alimento no recinto da
recepgao;

m) Nao fornecer informagbes pessoais de membros ou servidores a outrem, salvo mediante
autorizagao.

6.3 REQUISITOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

a) Idade superior a 18 anos;

b) Ensino fundamental completo, no minimo;

¢) Boa dicgao e cordialidade ao tratar com pessoas;

d) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
quando substituido (a) ou quando autorizado pela chefia;

e) Apresentar-se devidamente uniformizado (a) e bem apresentado;

f) Manter-se com cabelos cortados no caso masculino, e presos, no caso feminino.

6.3.1 ATRIBUIGOES DO CARGO DE AUXILIAR DE LIMPEZA

5.3.1.1 Areas Internas

Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

a) Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos
etc.;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com desinfetante, duas
vezes ao dia, uma vez em cada turno; assim como manter os banheiros limpos e
abastecidos;

e) Varrer e encerar os pisos de madeira;

f) Varrer e passar pano umido em toda extensao da unidade;

g) Varrer os pisos de cimento e manter limpa a cal¢ada;

h) Limpar com produtos proprios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas,
duas vezes ao dia;

i) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

j) Retirar o pé dos telefones com flanela e produtos adequados;

[) Passar pano umido com alcool nas mesas de trabalho;

m) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os
para local indicado pela Administracao;

n) Limpar os corrimaos;

0) Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administracao,
usando técnicas de higiene necessarias;

p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria

q) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

r) Devera manter limpo os tetos, retirando teias de aranha, tragas e etc.

r) Executar demais servigos dentro de sua area de atividade e conforme orientacéo do fiscal
do contrato.

6.4 REQUISITOS PARA O CARGO DE AGENTE DE SEGURANGA PATRIMONIAL (NAO
ARMADO)
a) ldade superior a 18 anos;
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b) Ensino médio completo;

c) Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

d) Boa dicgao e cordialidade ao tratar com pessoas;

e) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
quando substituido (a) ou quando autorizado pela chefia;

f) Facilidade para trabalhar em equipe e flexibilidade a mudancgas;

g) Apresentar-se devidamente uniformizado (a) e bem apresentado;

h) Manter-se com cabelos cortados no caso masculino, e presos, no caso feminino.

6.4.1 ATRIBUIGOES DO CARGO DE AGENTE DE SEGURANGA PATRIMONIAL (NAO
ARMADO)

a) Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localizagao de pessoas ou
dependéncias da instituicao;

b) Controlar a entrada e saida de pessoas no recinto de trabalho;

c) Fiscalizar as dependéncias destinadas ao publico, para que nelas sejam mantidas a
ordem;

e) Estabelecer a seguranga na portaria, mantendo um contato prévio e prestando as devidas
informacdes aos que chegam;

f) Esta atento a chegada dos visitantes e publico;

g) Observar a movimentagéo de individuos suspeitos nas imediagdes adotando as medidas
de seguranga conforme orientacao recebida da Contratante, bem como as que entenderem
oportunas, além de monitorar e informar a diregdo sobre atos suspeitos, a priori verbal e
escrito para fins de ocorréncia;

h) Fiscalizar a entrada de veiculos nas instalacdes;

i) Comunicar imediatamente ao SESCOOP/PA qualquer anormalidade verificada;

6.5 REQUISITOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE APOIO ADMNISTRATIVO
(CONTINUO)

a) ldade superior a 18 anos;

b) Curso técnico completo em secretariado;

c) Nocoes de técnicas de informatica para utilizar sistema operacional, pacote office,
plataformas online, aplicativos, equipamentos eletronicos e de multimidias;

e) Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

f) Boa dicgéo e cordialidade ao tratar com pessoas;

g) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
quando substituido (a) ou quando autorizado pela chefia;

h) Apresentar-se devidamente uniformizado (a) e bem apresentado.

6.5.1 ATRIBUICOES DO CARGO DE AUXILIAR DE APOIO ADMNISTRATIVO E/OU
CONTINUO

a) Transportar correspondéncias, documentos, objetos e valores, dentro e fora da
instituicao;

b) Efetuar servigcos bancarios e de correio;

c) Depositar ou apanhar encomendas e entregando-o aos destinatarios;

d) Auxiliar na secretaria e nos servigos de copa;
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e) Operar equipamentos de escritério;

f) Auxiliar em servicos administrativo de rotinas diarias;

g) Transmitir mensagens orais e escritas;

h) Dar suporte na logistica de transporte de pessoas e cargas.

i) Arquivar e desarquivar documentos;

j) Preparar, receber e entregar malotes;

k) Auxiliar nos trabalhos de classificagéo e catalogagéo de papéis e documentos;

[) Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagao de bens e instalacdes;
m)Manter sigilo dos documentos transportados;

n) Operar maquinas simples de reprodugédo de documentos;

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Proporcionar a estrutura adequada para que os funcionarios do CONTRATADO possam
desempenhar seus servigos dentro das normas do Contrato a ser firmado entre as partes.

7.2. Disponibilizar instalagdes sanitarias;

7.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato a ser firmado entre as partes, através
de um representante da Administragdo do CONTRATANTE nos termos da resolugéo n°
1.990/2022 do SESCOOP NACIONAL e alteragbes posteriores, que anotara em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com o0 mesmo;

7.4. Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios dos
empregados da contratada, que estdo prestando os servigos, objetos do contrato a ser
firmado entre as partes, antes do pagamento.

7.5. Assegurar-se de que os precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados
no mercado, de forma a garantir que continuem a ser os mais vantajosos para o
CONTRATANTE.

7.6. Notificar, por escrito, o CONTRATADO a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
de execucado dos servigos, fixando prazo para sua correcao.

7.7. Fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes assumidas pelo CONTRATADO, inclusive
quanto a continuidade da prestagéo dos servigos que, ressalvados os casos de forga maior,
justificados e aceitos pelo CONTRATANTE, ndo deve ser interrompida.

7.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do CONTRATO, que
venham a ser solicitados pelo CONTRATADO.

7.9. Comunicar ao CONTRATADO toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestagao
dos servigos objeto do CONTRATO.

7.10. Efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados.

£
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7.11. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do presente CONTRATO.
8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. O CONTRATADO, obriga-se para o fornecimento da méo de obra, para a perfeita
execugao dos servigos contratados;

8.2. Realizar o objeto da contratagdo, de acordo com a proposta apresentada e normas
legais, ficando a seu cargo todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualquer 6nus ao SESCOOP/PA observando
sempre 0s critérios dos servicos a serem prestados;

8.3. Iniciar a prestacao dos servigos imediatamente apds a assinatura do Contrato a ser
firmado entre as partes, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir as atividades conforme o estabelecido;

8.4. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

8.5. Responder pelos danos causados diretamente ao SESCOOP/PA ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela Administracao
do SESCOOP/PA;

8.6. Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracdo, seja qual for, desde que
praticada durante a execugao dos servigos ainda que no recinto do SESCOOP/PA;

8.7. Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito Federal,
Estadual ou Distrital, bem como, ainda, assegurar os direitos e cumprimentos de todas as
obrigagdes estabelecidas no Contrato a ser firmado entre as partes, inclusive quanto aos
precos praticados;

8.8. Zelar pela perfeita execugao dos servicos, devendo as falhas que porventura venham a
ocorrer, serem sanadas no prazo a ser fixado pelo SESCOOP/PA, quando da constatacao
da falha;

8.9. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as
normas legais e regulamentares aplicaveis e, inclusive, as recomendagdes aceitas pela boa
técnica;

8.10. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e

quatro) horas apdés notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracao;
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8.11. Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante do SESCOOP/PA
inerente ao objeto da contratagéo;

8.12. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs). A Contratada
devera fornecer o uniforme do vigilante com as vestimentas e acessérios especificos, que o
mesmo deve utilizar durante o exercicio de suas atividades profissionais. Regulamentado e
uso obrigatério em servigo, conforme estabelecido na Portaria n°® 18.045, que disciplina as
atividades de segurancga privada

8.13. Comunicar ao SESCOOP/PA, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

8.14. Obter prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE para caucionar ou utilizar o
Contrato para qualquer operacgao financeira, sob pena de rescisdo contratual se nao o fizer;

8.15. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, o Contrato a ser firmado entre as partes,
nem subcontratar qualquer parte da prestacédo de servigo a que esta obrigada, sem prévio
consentimento, por escrito, do SESCOOP/PA;

8.16. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagao
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus
empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido
nas dependéncias do SESCOOP/PA, ficando, ainda, o SESCOOP/PA, isento de qualquer
vinculo empregaticio com 0s mesmos;

8.17. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execugado dos servigos
objeto do CONTRATO, tais como salarios, contribuicbes previdenciarias, encargos
trabalhistas, beneficios, tributos e quaisquer outros que forem devidos, obrigando-se a
salda-los na época propria, vez que 0s seus empregados ndo manterdo vinculo
empregaticio com o SESCOOP;

8.18. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou
penal, relacionados com os servigos prestados, originariamente ou vinculado por prevencao,
conexao ou continéncia;

8.19. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagéo aplicavel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seu empregado alocado na prestagcdo dos
servigos objeto deste CONTRATO, os exames medicos exigidos por lei;

8.20. A inadimpléncia do CONTRATADO, com referéncia aos encargos estabelecidos nos
itens anteriores ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao SESCOOP/PA,
nem podera onerar o objeto da contratacdo, razao pela qual o CONTRATADO renuncia,
expressamente, a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o
SESCOOP/PA;
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8.21. Responsabilizar-se pelos énus resultantes de quaisquer agbes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de agbes judiciais movidas por terceiros que lhe venham a ser exigidas por
forga da Lei, ligadas ao cumprimento do CONTRATO;

8.22. Assegurar-se da boa prestagao dos servigos, verificando sempre o bom desempenho
destes, substituindo, sempre que solicitado pelo SESCOOP/PA, o profissional cuja atuagao,
permanéncia ou comportamento seja julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a
disciplina do SESCOOP/PA;

8.23. Prover de pessoal necessario para garantir a execugdo dos servigos, nos regimes
contratados, sem interrupcao seja por motivos de férias, descanso semanal, licenga, falta ao
servigo, demissado e outros analogos, obedecidas as disposicoes da legislagdo trabalhista
vigente;

8.24. Arcar com as reclamacgdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizacdo do
CONTRATO, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para corre¢ao, evitando
repeticao dos fatos;

8.25. Apresentar, mensalmente, ao SESCOOP/PA, a comprovacédo do recolhimento dos
encargos sociais referentes a forga de trabalho alocada nas atividades objeto deste Pregao,
sem o que ndo serao liberados os pagamentos das faturas apresentadas ao SESCOOP/PA;

8.26. Encaminhar ao SESCOOP/PA, mensalmente, a folha de pagamento juntamente com
os recibos de pagamento dos seus empregados alocados ao SESCOOP/PA, até o 5° dia util
do més subsequente;

8.27. Apresentar mensalmente a folha de pagamento nominal dos empregados em exercicio
no SESCOOP/PA e seus eventuais substitutos;

8.28. Apresentar, mensalmente as informagdes e/ou documentos listados abaixo:
a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente
com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados
conforme dispde o § 3° do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisao
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;
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d) comprovante da entrega dos vales alimentagdo e transporte aos empregados
alocados na execugao dos servigos contratados, sem o que ndo serao liberados os
pagamentos das referidas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados;

f) comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execugao dos servigos contratados, na forma da
Lei;

g) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na
execugao dos servigos contratados exigidos pela legislagédo, tais como a RAIS e a
CAGED;

h) cumprimento das demais obrigagbes contidas em convencdo coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.

8.29. Executar os servigos das segundas-feiras as sextas-feiras, limitando-se a oito horas
diarias, em horario compreendido entre as 8h e as 17h, a ser estipulado pelo
CONTRATANTE, em funcdo de sua necessidade, respeitando o limite de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais;

8.30. Executar os servigos no periodo estipulado em Contrato, considerando-se que as
atividades normais do CONTRATANTE nao poderdao sofrer paralisacoes de qualquer
espécie;

8.31. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas de
funcionamento e as relativas a seguranca da sede onde serdo executados 0s servigos;

8.32. Providenciar para que todos os seus empregados sejam portadores de carteiras de
saude atualizadas, bem como, realizar exames médicos periddicos em todos os seus
empregados alocados no SESCOOP/PA,;

8.33. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo do SESCOOP/PA nao eximira o
CONTRATADO de total responsabilidade pela ma execucdo dos servigos objeto deste

Pregéao;

8.34. Atender e manter, durante a execugado dos servigos objeto da contratacdo, os niveis
minimos de qualificacdo técnico-operacional;

038 /67

RUBRICA




EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 003/2023 ~/

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023 SESCOOP/PA

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Para

8.35. Fornecer aos seus empregados alocados ao SESCOOP/PA vale transporte e
alimentacdo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

8.36. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios préprios, em casos de paralisagao total ou parcial
dos transportes coletivos que prejudique o deslocamento do empregado ao seu posto de
trabalho, bem como nas situagdes onde se faga necessaria a execucao de servicos em
regime extraordinario em qualquer dia e horario;

8.37. Pagar, mensalmente, até o 5° dia utii do més subsequente, os salarios dos
empregados utilizados na execucgéo dos servicos objeto deste Pregdo, bem como recolher
no prazo legal todos os encargos decorrentes, exibindo, sempre que solicitado, as
respectivas comprovagoes;

8.38. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagdes assumidas, sem quaisquer 6nus ao SESCOOP/PA;

8.39. Informar ao SESCOOP/PA ocasional fusdo, cisdo ou incorporagdo e obter o
consentimento prévio e por escrito do SESCOOP/PA para a continuidade da prestagao do
servigo, o qual dependera (i) da verificacdo de que a pessoa juridica resultante preenche os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao, (ii) da manutengéo das condigbes originais da
contratagao e (iii) da constatagao de que a modificagao da estrutura da empresa nao afetara
a boa execugao do contrato, nem ocasionara qualquer prejuizo;

8.40. Apresentar ao SESCOOP/PA a relagdo nominal dos empregados em atividade nas
dependéncias do local da prestacdo dos servigos, mencionando os respectivos enderecos
residenciais e locais de trabalho, comunicando qualquer alteragao;

8.41. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

8.42. No caso de falta de funcionarios em que a substituicdo for comunicada a empresa no
mesmo dia, devera ser apresentado no SESCOOP, no prazo de 02 (duas) horas apos a
comunicagdo junto a empresa, servidor habilitado para realizar a substituicdo e
encaminhado imediatamente o nome do servidor que realizara a substituicio;

8.43. Enviar com 30 (trinta) dias de antecedéncia do inicio das férias, relacdo nominal dos
funcionarios que estardo gozando férias no periodo e seus respectivos substitutos;

8.44. Toda substituicdo devera ser comunicada de imediato, ao e-mail
licitacao@paracooperativo.coop.bor o nome do substituto a ser apresentado ao

SESCOOP/PA;

8.45. Promover anualmente cursos de atualizacdo, treinamento e/ou aperfeicoamento aos
funcionarios;
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8.46. Autorizar, no ato da assinatura do contrato, 0o CONTRATANTE a fazer o desconto na
fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento destas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

8.47. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigcos, em
perfeitas condicbes de uso, devendo ser informado ao SESCOOP quais sdo os produtos
danificados, afim de ser substituidos com brevidade;

8.48. Implantar, de forma adequada, a planificacao, execugao e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servigos;

8.49. Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir e
averiguar o bom andamento dos mesmos, ao menos 02 vezes na semana, fiscalizando e
ministrando a orientagcdo necessaria aos executantes dos servicos. Estes encarregados
terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servigos da instituicdo e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

8.50. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo SESCOOP/PA,;

8.51. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

8.52. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do SESCOOP/PA;

8.53. Registrar e controlar, juntamente com o preposto do SESCOOP/PA, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

8.54. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal,

8.55. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

7.56. Observar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;

8.57. Os servicos deverao ser executados em horarios que nao interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Administracao.
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8.58. A contratada devera observar a legislagcio trabalhista relativa a jornada de trabalho, as
normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranga e saude do
trabalho.

8.59. E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no
atendimento das Normas Internas e de Segurangca e Medicina do Trabalho, bem como
prevencdo de incéndio, praticas de reducdo do consumo de agua, energia e reducdo da
geracao de residuos para implementacdo das ligbes aprendidas durante a prestacao dos
servigos.

8.60. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando pela saude e
seguranga durante a execucgao da prestagao dos servicos.

8.61. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagao
dos servicos em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas € ao estado das
instalagdes hidrossanitarias e elétricas;

8.62. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados

9. DA FISCALIZAGAO

9.1 A responsabilidade pela fiscalizagcido da execucdo do contrato cabera ao Gestor da
Geréncia de Operacbes, que podera delegar tal atribuicdo a analista da geréncia.

9.2. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas
e previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar no SESCOOP, juntamente com a fatura
mensal, a seguinte documentacéo:

9.2.1. Folha de pagamento analitica, acompanhada de cépias dos recibos de depdsitos
bancarios ou contracheques, referente ao més da prestagdo dos servigos, e que conste
como tomador o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo;

9.2.2. Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacéo, etc), a que estiver obrigada por for¢ga de lei ou de convengéo ou acordo coletivo

de trabalho, relativos ao més da prestacao dos servicos;

9.2.3. GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS, discriminando o
nome de cada um dos empregados beneficiados, que estejam alocados no SESCOOP/PA;

9.2.4. Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da contratada.

10 - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
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10.1 - As despesas com a presente contratacdo correrdo na Conta Orgamentaria n°:
3.1.2.03.04.001 (Limpeza e Conservagao), 3.1.2.03.04.008 (Vigilancia), 3.1.2.03.04.009
(Servigos Administrativos) e 3.1.2.03.04.010 (Recepcionista) e Centro: 2.3.01.02.001.

11 - DO VALOR

18.14. 11.1. O valor estimado para contratacédo é de R$ 226.086,47 (Duzentos e vinte e
seis mil, oitenta e seis reais e quarenta e sete centavos).

11.2. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, manifestamente inexequiveis, nem mesmo
propostas com valores globais superiores aos estimados.

12 - DO PAGAMENTO

12.1. O SESCOOP/PA, por sua natureza juridica de entidade paraestatal, esta impedido de
realizar qualquer tipo de pagamento antecipado.

12.2 O pagamento sera realizado nas datas e moldes definidos em Clausula Contratual, em
datas fixas, nos dias 15 ou 30 de cada més, assim, os documentos recepcionados na sede
do SESCOOP/PA no periodo de 01 a 15, serdo pagos no dia 30 do mesmo més, e, no
periodo de 16 a 31, serdo pagos no dia 15 do més subsequente.

12.3 A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a nota fiscal os comprovantes do
pagamento dos impostos (FGTS e INSS).

12.4. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal pela
Contratada, que devera conter o detalhamento dos servicos executados.
11.2.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacoes:
11.2.1.1. Da regularidade fiscal e previdenciaria;
11.21.2. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente
atestada pela administracdo do SESCOOP/PA, nado devera ser superior a 5
(cinco) dias uteis, contados da data de sua apresentagao, na inexisténcia de
outra regra contratual.

12.5. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacado da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou ndo caso
de apuracao de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagao de 6nus a quem
deu causa a mora.

12.6. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, s6 devera
ocorrer quando o contratado:
| — ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
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Il — deixar de utilizar recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢co, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.7. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estarao
sujeitos a retengao, na fonte, nos termos da legislagao vigente, baseado no enquadramento
fiscal do CONTRATADO.

12.8. O pagamento sera creditado em favor do (s) futuro(s) contratado(s), por meio de
ordem bancaria em nome da Contratada contra qualquer entidade bancaria indicada na
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agéncia, localidade e
namero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

12.9. Sao obrigacdes da CONTRATADA:

12.9.1 Encaminhar ao SESCOOP/PA, mensalmente, a folha de pagamento juntamente
com os recibos de pagamento dos seus empregados alocados ao SESCOOP, até o 5°
dia util do més subsequente.

12.9.2. Apresentar mensalmente a folha de pagamento nominal dos empregados em
exercicio no SESCOOP/PA e seus eventuais substitutos.

12.9.3. Apresentar, mensalmente:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovante de pagamento dos salarios, referentes aos servigos prestados ao més
anterior da apresentagdo da fatura, juntamente com as cépias das folhas de pagamento
ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas
dos empregados alocados na execugdo dos servigcos contratados, atestando o
recebimento dos valores;

c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugcdo dos servigos contratados
conforme dispde o § 3° do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisédo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a
que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentacao e transporte aos empregados alocados na
execucao dos servigos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das
referidas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execugado dos
servigos contratados;

f) comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
aos empregados alocados na execugao dos servigcos contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informacgées trabalhistas dos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados exigidos pela legislagéo, tais como a RAIS e a CAGED;

h) cumprimento das demais obrigagdes contidas em convencéao coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.
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12.10. O CNPJ do documento fiscal devera ser o mesmo da proposta de preco.

12.11. Caso o servigo seja executado em desacordo com as especificagdes constantes da
Nota Técnica, o SESCOOP/PA reserva-se o direito de suspender o pagamento até sua
regularizagdo, o que sera efetuado sem prejuizo da possibilidade de aplicagao das
penalidades cabiveis.

13 - DO REAJUSTE

13.1 Os valores relativos a prestagcao de servigos poderao ser reajustados, a cada periodo
de 12 (doze) meses, pela variagdo acumulada do INPC (indice Nacional de Pregos do
Consumidor), do respectivo periodo, ou outro indice que venha a substitui-lo por disposi¢cao
legal.

13.2 E admitido o reajuste dos valores contratados relativos @ mao de obra (piso salarial e
beneficios), desde que seja observado o interregno minimo de 12 (doze) meses contado da
data do Acordo, ou Convencéao coletiva de trabalho ou sentenga normativa vigente a época
da apresentagao da proposta e adotados para elaboracao desta.

13.2.1 Ainda cabera reajuste por Decreto Municipal definindo novo valor de vale
transporte, para fins de fundamentagao do pedido, no mesmo momento do pedido do
reajuste da mao de obra, com efeitos financeiros das datas das efetivas alteragdes de
custos de cada item da planilha.

13.2.2 O reajuste devera ser precedido de demonstragdo analitica da alteragdo dos
custos, por meio de apresentagado da planilha de composicédo de custos e formagao de
precos;

13.2.3 E vedada a inclus3o, por ocasido do reajuste, de beneficios nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdérios por forca de lei, Acordo ou
Convencgéo coletiva de trabalho e/ou Sentenga Normativa.

13.2.4 Se, no momento do reajuste relativo a mao de obra, a CONTRATADA ainda nao
fizer jus ao reajuste relativo a prestacao de servigos, ocorrera exclusivamente o reajuste
dos custos de mao de obra, diferindo-se o reajuste dos insumos de servigos para o

reajustamento seguinte.

13.3 A solicitacao de reajuste devera ser feita de maneira formal pela CONTRATADA e no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos anteriores ao término da vigéncia contratual.

13.4 Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato

sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

14 — DAS PENALIDADES
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14.1. O ndo cumprimento das condigbes estabelecidas nesta Nota Técnica por parte da
CONTRATADA, bem como a rescisdao motivada por desrespeito ao objeto deste, sujeitara a
CONTRATADA a multa moratéria, no valor de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor
do contrato.

14.2. A multa moratéria ndo impede que o SESCOOP/PA rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique outras sangdes cabiveis.

14.3. Pela inexecugao total ou parcial do Contrato, o SESCOOP/PA podera, garantida
defesa prévia, aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

|. Adverténcia;

II. Multa compensatdéria de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor do Contrato;

lll. Suspenséao do direito de contratar com o0 SESCOOP/PA pelo prazo de até 2 (dois) anos.

14.4. Os valores das multas aplicadas serdo descontados dos pagamentos devidos.

14.5. Para aplicagdo das penalidades aqui previstas a CONTRATADA sera notificada para
apresentacgao de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificagao.

15 — DA VIGENCIA

15.1. Prazo de 12 (doze) meses, com inicio a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado de comum acordo entre as partes e mediante Termo Aditivo, limitado a 60
(sessenta) meses, em conformidade com o disposto no art. 26, paragrafo Unico da
Resolugao N° 1990/2022.

16. DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. Arescisao Contratual podera ocorrer:

I. Por acordo entre as partes, mediante notificagdo expressa, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data em que deseja cessar a prestagéo dos servigos.

II. Unilateralmente, mediante comunicado por escrito da parte desistente a outra com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

lll. A qualquer momento, por conduta prejudicial ao bom relacionamento com os
funcionarios, dirigentes, colaboradores e o publico em geral.

IV. Podera a CONTRATRANTE rescindir um ou mais itens do contrato, sem prejudicar a
vigéncia dos demais itens;

17. DA ACEITAGAO DO CODIGO DE ETICA
17.1 O envio da proposta evidencia a aceitagdo dos principios fundamentais e éticos que

norteiam a conduta dos conselheiros, dirigentes, empregados, estagiarios, aprendizes,
prestadores de servicos e demais pessoas que com o SESCOOP/PA se relacionem ou que
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em seu nome atuem, conforme disposicdes contidas no Cédigo de Conduta Etica do
SESCOOP/PA, disponivel em www.paracooperativo.coop.br.

18. DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DA POLITICA DE PROTEGAO DE DADOS

18.1 A CONTRATADA nao podera divulgar quaisquer informacgdes a que tenha acesso em
virtude dos trabalhos a serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em
decorréncia da execugdo do objeto sem autorizacdo por escrito do SESCOOP/PA, ora
CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das sang¢des cabiveis, além do pagamento de
indenizacao por perdas e danos.

18.2 A este contrato se aplicaréo, no que couber, as disposi¢des da lei n° 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protegcado de Dados - LGPD”) e outras que vieram a altera-la, em especial quanto
ao uso e guarda dos dados pessoais e equivalente, obtidos nas atividades a serem
executadas.

18.3 A CONTRATADA sera exclusivamente responsabilizada pelos eventuais ilicitos
causados a partir do descumprimento das disposi¢cdes contidas na LGPD e outras normas
correspondentes, sendo licito ao CONTRATANTE o direito irrestrito de regresso caso seja
demandada em acdo judicial ou extrajudicial por ato praticado por representante da
CONTRATADA.

18.4 O descumprimento de qualquer obrigagédo prevista nesta segdo, podera ocasionar a
aplicagdo das sangdes previstas neste contrato, sem prejuizo de a CONTRATADA
submeter-se as medidas judiciais cabiveis.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1 A CONTRATADA devera reportar-se exclusivamente ao SESCOOP/PA, que exercera a
supervisdo de seus trabalhos e é a instancia de decisdo no ambito dos servigcos contratados;

19.2 A CONTRATADA nao tera autonomia para encaminhar e comunicar qualquer assunto,
relacionados aos servigos objeto desta Nota Técnica, junto a pessoas fisicas e juridicas
internas (membros de equipes, 6rgaos parceiros, secretarias e outros 6rgaos publicos) ou
externos (beneficiarios, entes privados e ONG’s, sociedade civii e empresas de
comunicacgao social) sem a anuéncia prévia e interveniéncia do SESCOOP/PA,;

19.3 Cabera a empresa CONTRATADA inteira responsabilidade técnica pela qualidade dos
servigos prestados, quanto a observancia de normas técnicas e cadigos profissionais;

19.4 Em caso de ndo conformidade com as necessidades do SESCOOP/PA, a
CONTRATADA tera que refazer ou adequar os servigos e produtos por ela elaborados, sem
Onus adicionais ao valor do contrato, até que sua qualidade seja considerada satisfatoria;
16.5 A proponente devera declarar formalmente o inteiro conhecimento e a plena aceitagéo
das condi¢des e conteudo desta Nota Técnica.
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Belem/PA, 02 de julho de 2023.

Raquel Pinheiro Ruis
Gerente de Operacdes
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 003/2023
ANEXO I
MODELO DA PLANIULHA DE CUSTOS
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PLANILHA DE CUSTOS - CLT - TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS

BASE

EMPRESA :

CONFORME SINDICATO ...

1 - SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS

SESCOOP/PA

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Para

DESCRICAO CARGO

QUANT.

UNIT.

PERC. (%)

44 HORAS SEMANAIS

SUB-TOTAL

ENCARGOS SOCIAIS

TOTAL DE SALARIOS + ENCARGOS SOCIAIS

2 - BENEFICIOS E INSUMOS

DESCRICAO

FORNECIDO PELA
CONTRATADA
1=SIM 2=NAO

Valor Unit.

Quant |Dias Més

sub-total

deduzir/
depreciar

TOTAL

SESMT/EXAMES ADM/DEM/PER
UNIFOMES / EPI LIMPEZA

SEGURO

VALE TRANSPORTE

ASSISTENCIA FAMILIAR- CONFORME CCT
VALE ALIMENTACAO

TOTAL DE BENEFICIOS E INSUMOS

SUB-TOTAL - (SALARIOS + ENCARGOS SOCIAIS + BENEFICIOS E INSUMOS

3 - TAXA ADMINISTRATIVO, LUCRO E IMPOSTOS

DESCRICAO

PERC. (%)

TAXA ADMINISTRATIVA

LUCRO

IMPOSTOS SOBRE TOTAL DO FATURAMENTO

SUB-TOTAL -

VALOR MENSAL

DEMONSTRATIVO DE ENCARGOS SOCIAIS

DESCRICAO

PERC. (%)

GRUPO A

INSS

TERCEIROS

SEGURO ACIDENTES TRABALHO
FGTS

TOTAL GRUPO A

GRUPO B
FERIAS PROPORC. + 1/3

AVISO PREVIO

132. SALARIO

TOTAL GRUPO B

GRUPO C

FGTS DISPENSA IMOTIVA

TOTAL GRUPO C

GRUPO D
INCIDENCIA DE "A" SOBRE "B"

TOTAL GRUPO D

TOTAL DE ENCAGOS SOCIAIS

DEMONSTRATIVO DE_ IMPOSTOS SOBRE A FATURA

DESCRICAO

% S/FAT.

ISS

PIS

COFINS

IRPJ

CONTRIB. SOCIAL

TOTAL

0,00
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PROCESSO LICITATORIO N°© 003/2023 SESCOOP/PA
Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado do Para
RESUMO

DESCRICAO VALOR UNITARIO | QUANTIDADE| VALOR TOTAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 0,00
RECEPCIONISTA RS 0,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO RS 0,00
VIGILANTE RS 0,00

TOTAL 0 RS 0,00

Validade da proposta:

Assinatura
Empresa
CNPJ

Obs: Para planilha de custos para o cargo de Auxiliar de Apoio Administrativo e/ou Continuo
devera constar na Planilha de Custos anexada a proposta de pregcos, o valor da
compensacao, conforme itens 3.14 e 3.18 do Anexo | — Nota Técnica.

Valor do servigo Auxiliar de Apoio Administrativo - mensal R$ 0,00
Valor por dia de viagem R$ 0,00
Total dos servigos - mensal R$ 0,00
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 003/2023
ANEXO Il

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENORES

(nome da

empresa), CNPJ n°. , sediada a
(endere¢o completo) declara, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme disposto no inciso XXXIIl, do
artigo 7° da Constituicao Federal.

Belém,

Representante legal
(nome/cargo/assinatura)
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 003/2023
ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM DO
COOPERATIVISMO DO ESTADO DO
PARA - SESCOOP/PA E XXXXXXXXX.

PROCESSO DE L|C|TAQAO 003/2023

DA QUALIFICAGAO DAS PARTES

| - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO DO ESTADO DO
PARA — SESCOOP/PA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.421.875/0001-06, com sede na Av.
Conselheiro Furtado, n° 1693, Bairro Nazaré, Belém-PA,CEP 66040-100, neste ato
representado por seu Superintendente Sr. JORGE MOURA SERRA JUNIOR, portador do
RG n° **5131 SSP/PA e CPF n° ***392.**-78, denominado, simplesmente,
CONTRATANTE.

I — XXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
XXXXKXXXIXXXX-XX, com sede na XXXXXX, cidade/lUF, CEP XX.XXX-XXX,
representada por XXXXXX, nacionalidade, profissdo, portador da cédula de identidade n.°
XXXXXXXXX e inscrito no CPF/MF sob n° XXX.XXX.XXX-XX, doravante denominada
CONTRATADA.

1.2. Resolvem celebrar o presente contrato de CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUOS COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, PARA OS SEGUINTES POSTOS DE TRABALHO:
SERVICOS DE CONSERVAGAO, MANUTENGAO E LIMPEZA; RECEPCIONISTA;
VIGILANTE DE SEGURANGA PATRIMONIAL (NAO ARMADO) E AUXILIAR DE APOIO
ADMINISTRATIVO E/OU CONTINUO, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos continuos com
fornecimento de mao de obra, para os seguintes postos de trabalho: Servicos de
conservagao, manutencido e limpeza; Recepcionista; Vigilante de Seguranca Patrimonial
(Nao armado) e Auxiliar de Apoio Administrativo e/ou Continuo, conforme condigbes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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SESCOOP/PA

Servigo Nacional de Aprendizagem do

Cooperativismo no Estado do Para

1.2 — Passam a fazer parte integrante deste instrumento independente de transcri¢gdo, nota
técnica e a proposta da CONTRATADA.

1.3 — Os servigos contratados compreendem as seguintes atividades:

ITEM

CARGO

DESCRICAO DO SERVICOS

QUANT.

01.

AUXILIAR DE
SERVIGOS
GERAIS

Servicos de Conservagiao, Manutengao e
Limpeza (CBO 5143-20):

01 colaborador, com carga horaria de 44 horas
semanais, distribuidos da seguinte forma: 40h
(quarenta horas) de segunda a sexta, com horarios
de trabalho: das 08h as 17h, com intervalo de 1h
(uma hora) para o almogo, e 4 (quatro) horas, aos
sabados, com 15 (quinze) minutos de intervalo:
Tarefas a realizar:

Arrumar e limpar todo o local em seus minimos
detalhes, mantendo rotinas de higiene e limpeza de
janelas, vidragas internas sendo estas definidas as
com altura inferior a 2m (dois metros) e/ou vidros de
pequeno porte, banheiros, cozinhas, pisos e moveis;
abastecer os ambientes com materiais; retirar lixo;
higienizar os escritérios e o0s banheiros; repor
material de higiene; retirar o p6 dos telefones e
equipamentos; aspirar o po; trabalhar em prol da
organizacdo e higienizagdo dos ambientes da
instituicdo; auxiliar nos servicos de manutengao
predial conforme demanda; limpar e organizar os
locais onde forem realizados servicos de
manutencdo, removendo entulhos, varrendo,
eliminando residuos e manchas; transporte de
moveis e objetos em geral; servicos de carga e
descarga de materiais; auxiliar na remocgido e
arrumacao de matérias em locais apropriados;
executar outras tarefas compativeis com a natureza
da funcido e necessarias ao bom desempenho do
trabalho.

01

02.

RECEPCIONISTA

Recepcionista (CBO 4221-05):

01 (um) colaborador, 44 (quarenta e quatro) horas,
distribuidos da seguinte forma: 40h (quarenta horas)
de segunda a sexta, com horarios de trabalho das
08h as 17h, com intervalo de 1h (uma hora) para o
almoco, e 4 (quatro) horas, aos sabados, com 15
(quinze) minutos de intervalo.

Tarefas a realizar:

Atuar na recepcao efetuando o primeiro atendimento

01

£
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ao publico; fornecer informagbes e orientar a
circulacdo de pessoas, obedecendo as normas
internas do SESCOOP/PA; organizar a
correspondéncia  recebida, distribuindo-a aos
respectivos  destinatarios; realizar chamadas
telefbnicas; anotar recados etc., executando as
tarefas compativeis com a natureza da funcado e
necessarias ao bom desempenho do trabalho.

03.

AUXILIAR DE
APOIO
ADMINISTRATIVO
(CONTINUO)

Servigos de Auxiliar de Apoio Administrativo
e/ou Continuo (CBO 4122-05):

01 colaborador, com carga horaria de 44 horas
semanais, distribuidos da seguinte forma: 40h
(quarenta horas) de segunda a sexta, com horarios
de trabalho: das 08h as 17h, com intervalo de 1h
(uma hora) para o almogo, e 4 (quatro) horas, aos
sabados, com 15 (quinze) minutos de intervalo.
Tarefas a realizar:

Transportar correspondéncias, documentos, objetos
e valores, dentro e fora da instituicdo; Efetuar
servicos bancarios e de correio; Depositar ou
apanhar encomendas e entregando-0 aos
destinatarios; Auxiliar na secretaria e nos servigos
de copa; Operar equipamentos de escritdrio; Auxiliar
em servicos administrativo de rotinas diarias;
Transmitir mensagens orais e escritas; Dar suporte
na logistica de transporte de pessoas e cargas.

Obs: Em caso de viagens externas para outro
municipio o pagamento excedente (alimentacao,
hospedagem) sera em formato compensacédo a ser
cobrada e informada no orgamento pelo prestador.
Devera possuir Carteira Nacional de Habilitagao,
Categoria B, conforme item 3.14.

01

04.

VIGILANTE DE
SEGURANGA
PATRIMONIAL

(NAO ARMADO)

Servigos de Vigilante de Seguranca Patrimonial
(Nao Armado) (CBO 5173-30):

01 colaborador, com carga horaria de 44 horas
semanais, distribuidos da seguinte forma: 40h
(quarenta horas) de segunda a sexta, com horarios
de trabalho: das 08h as 17h, com intervalo de 1h
(uma hora) para o almogo, e 4 (quatro) horas, aos
sabados, com 15 (quinze) minutos de intervalo.
Tarefas a realizar:

Manter o Controle de entrada e saida de pessoas;
Observar a movimentagdo de individuos suspeitos
nas imediagbes adotando as medidas de seguranca

01

Oo,o
2

A
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conforme orientagdo recebida da Contratante, bem
como as que entenderem oportunas, além de
monitorar e informar a direcdo sobre atos suspeitos,
a priori verbal e escrito para fins de ocorréncia;
Fiscalizar a entrada de veiculos nas instalacoes;
Comunicar imediatamente ao SESCOOP/PA
qualquer anormalidade verificada; O vigilante de
seguranga devera controlar o acesso de visitantes e
funcionarios nas dependéncias do SESCOOP/PA

CLAUSULA SEGUNDA - DO PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO

2.1 - Prazo de 12 (doze) meses, com inicio a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado de comum acordo entre as partes e mediante Termo Aditivo, limitado a 60
(sessenta) meses, em conformidade com o disposto no art. 26, paragrafo Unico da
Resolugao N° 1990/2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
3.1 Proporcionar a estrutura adequada para que os funcionarios do CONTRATADO possam
desempenhar seus servigos dentro das normas do Contrato a ser firmado entre as partes.

3.2. Disponibilizar instalagdes sanitarias;

3.3. Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato a ser firmado entre as partes, através
de um representante da Administragdo do CONTRATANTE nos termos da resolugéo n°
1.990/2022 do SESCOOP NACIONAL e alteragbes posteriores, que anotara em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com 0 mesmo;

3.4. Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios dos
empregados da contratada, que estdo prestando os servigos, objetos do contrato a ser
firmado entre as partes, antes do pagamento.

3.5. Assegurar-se de que os precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados
no mercado, de forma a garantir que continuem a ser os mais vantajosos para o
CONTRATANTE.

3.6. Notificar, por escrito, o CONTRATADO a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
de execugao dos servicos, fixando prazo para sua corregao.

3.7. Fiscalizar o cumprimento das obrigacbes assumidas pelo CONTRATADO, inclusive
quanto a continuidade da prestacao dos servigos que, ressalvados os casos de forgca maior,
justificados e aceitos pelo CONTRATANTE, ndo deve ser interrompida.

3.8. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do CONTRATO, que
venham a ser solicitados pelo CONTRATADO.
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3.9. Comunicar ao CONTRATADO toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestagao
dos servigos objeto do CONTRATO.

3.10. Efetuar o pagamento nas condigbes e pregos pactuados.

3.11. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do presente CONTRATO.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
4.1. O CONTRATADO, obriga-se para o fornecimento da mao de obra, para a perfeita
execucao dos servigos contratados;

4.2. Realizar o objeto da contratacdo, de acordo com a proposta apresentada e normas
legais, ficando a seu cargo todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do
cumprimento das obrigagbes assumidas, sem qualquer 6nus ao SESCOOP/PA observando
sempre 0s critérios dos servigcos a serem prestados;

4.3. Iniciar a prestagdo dos servigos imediatamente apds a assinatura do Contrato a ser
firmado entre as partes, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir as atividades conforme o estabelecido;

4.4. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

4.5. Responder pelos danos causados diretamente ao SESCOOP/PA ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela Administracao
do SESCOOP/PA;

4.6. Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracdo, seja qual for, desde que
praticada durante a execucéo dos servicos ainda que no recinto do SESCOOP/PA;

4.7. Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito Federal,
Estadual ou Distrital, bem como, ainda, assegurar os direitos e cumprimentos de todas as
obrigagdes estabelecidas no Contrato a ser firmado entre as partes, inclusive quanto aos
precos praticados;

4.8. Zelar pela perfeita execucdo dos servigos, devendo as falhas que porventura venham a
ocorrer, serem sanadas no prazo a ser fixado pelo SESCOOP/PA, quando da constatacao
da falha;

4.9. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as

normas legais e regulamentares aplicaveis e, inclusive, as recomendacgdes aceitas pela boa
técnica;
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4.10. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracgao;

4.11. Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante do SESCOOP/PA
inerente ao objeto da contratagéo;

4.12. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs). A Contratada
devera fornecer o uniforme do vigilante com as vestimentas e acessérios especificos, que o
mesmo deve utilizar durante o exercicio de suas atividades profissionais. Regulamentado e
uso obrigatério em servigo, conforme estabelecido na Portaria n°® 18.045, que disciplina as
atividades de segurancga privada

4.13. Comunicar ao SESCOOP/PA, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

4.14. Obter prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE para caucionar ou utilizar o
Contrato para qualquer operacgao financeira, sob pena de rescisdo contratual se nao o fizer;

4.15. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, o Contrato a ser firmado entre as partes,
nem subcontratar qualquer parte da prestacdo de servigo a que esta obrigada, sem prévio
consentimento, por escrito, do SESCOOP/PA;

4.16. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagcao
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus
empregados no desempenho dos servigcos ou em conexao com eles, ainda que acontecido
nas dependéncias do SESCOOP/PA, ficando, ainda, o SESCOOP/PA, isento de qualquer
vinculo empregaticio com os mesmos;

4.17. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execugcdo dos servigos
objeto do CONTRATO, tais como salarios, contribuicbes previdenciarias, encargos
trabalhistas, beneficios, tributos e quaisquer outros que forem devidos, obrigando-se a
salda-los na época propria, vez que 0s seus empregados ndo manterdo vinculo
empregaticio com o SESCOOP;

4.18. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou
penal, relacionados com os servigos prestados, originariamente ou vinculado por prevengao,
conexao ou continéncia;

4.19. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagédo aplicavel, tanto na admissdo como

durante a vigéncia do contrato de trabalho de seu empregado alocado na prestacdo dos
servigos objeto deste CONTRATO, os exames medicos exigidos por lei;
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4.20. A inadimpléncia do CONTRATADO, com referéncia aos encargos estabelecidos nos
itens anteriores nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao SESCOOP/PA,
nem podera onerar o objeto da contratacdo, razao pela qual o CONTRATADO renuncia,
expressamente, a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o
SESCOOP/PA;

4.21. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de agdes judiciais movidas por terceiros que lhe venham a ser exigidas por
forca da Lei, ligadas ao cumprimento do CONTRATO;

4.22. Assegurar-se da boa prestacado dos servigos, verificando sempre o bom desempenho
destes, substituindo, sempre que solicitado pelo SESCOOP/PA, o profissional cuja atuacao,
permanéncia ou comportamento seja julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatorio a
disciplina do SESCOOP/PA;

4.23. Prover de pessoal necessario para garantir a execu¢cao dos servigos, nos regimes
contratados, sem interrupcao seja por motivos de férias, descanso semanal, licenga, falta ao
servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposi¢cées da legislagdo trabalhista
vigente;

4.24. Arcar com as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizacdo do
CONTRATO, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para corre¢ao, evitando
repeticao dos fatos;

4.25. Apresentar, mensalmente, ao SESCOOP/PA, a comprovagao do recolhimento dos
encargos sociais referentes a forga de trabalho alocada nas atividades objeto deste Pregao,
sem o que nao serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas ao SESCOOP/PA;

4.26. Encaminhar ao SESCOOP/PA, mensalmente, a folha de pagamento juntamente com
os recibos de pagamento dos seus empregados alocados ao SESCOOP/PA, até o 5° dia util
do més subsequente;

4.27. Apresentar mensalmente a folha de pagamento nominal dos empregados em exercicio
no SESCOOP/PA e seus eventuais substitutos;

4.28. Apresentar, mensalmente as informagdes e/ou documentos listados abaixo:
a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente
com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucéo
dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;
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c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados
conforme dispde o § 3° do artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisao
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentagcdo e transporte aos empregados
alocados na execugao dos servigos contratados, sem o0 que nao serao liberados os
pagamentos das referidas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucao
dos servigos contratados;

f) comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execugéo dos servigos contratados, na forma da
Lei;

g) encaminhamento das informacgbes trabalhistas dos empregados alocados na
execugao dos servigos contratados exigidos pela legislagdo, tais como a RAIS e a
CAGED;

h) cumprimento das demais obrigagbes contidas em convengao coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagédo aos empregados
vinculados ao contrato.

4.29. Executar os servicos das segundas-feiras as sextas-feiras, limitando-se a oito horas
diarias, em horario compreendido entre as 8h e as 17h, a ser estipulado pelo
CONTRATANTE, em funcdo de sua necessidade, respeitando o limite de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais;

4.30. Executar os servicos no periodo estipulado em Contrato, considerando-se que as
atividades normais do CONTRATANTE n&o poderdo sofrer paralisacbes de qualquer
especie;

4.31. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas de
funcionamento e as relativas a seguranca da sede onde serdo executados o0s servicos;

4.32. Providenciar para que todos os seus empregados sejam portadores de carteiras de
saude atualizadas, bem como, realizar exames médicos peridédicos em todos os seus
empregados alocados no SESCOOP/PA,;

4.33. A acado ou omisséo, total ou parcial, da fiscalizacdo do SESCOOP/PA nao eximira o

CONTRATADO de total responsabilidade pela ma execucdo dos servicos objeto deste
Pregéao;
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4.34. Atender e manter, durante a execugao dos servigos objeto da contratacdo, os niveis
minimos de qualificagao técnico-operacional;

4.35. Fornecer aos seus empregados alocados ao SESCOOP/PA vale transporte e
alimentacgéo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

4.36. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios préprios, em casos de paralisagao total ou parcial
dos transportes coletivos que prejudique o deslocamento do empregado ao seu posto de
trabalho, bem como nas situagdes onde se faga necessdaria a execugao de servicos em
regime extraordinario em qualquer dia e horario;

4.37. Pagar, mensalmente, até o 5° dia uti do més subsequente, os salarios dos
empregados utilizados na execugéo dos servigos objeto deste Pregao, bem como recolher
no prazo legal todos os encargos decorrentes, exibindo, sempre que solicitado, as
respectivas comprovacoes;

4.38. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagdes assumidas, sem quaisquer 6nus ao SESCOOP/PA;

4.39. Informar ao SESCOOP/PA ocasional fusdo, cisdo ou incorporacao e obter o
consentimento prévio e por escrito do SESCOOP/PA para a continuidade da prestacao do
servigo, o qual dependera (i) da verificagao de que a pessoa juridica resultante preenche os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao, (ii) da manutengao das condigdes originais da
contratagao e (iii) da constatagcao de que a modificagao da estrutura da empresa nao afetara
a boa execugao do contrato, nem ocasionara qualquer prejuizo;

4.40. Apresentar ao SESCOOP/PA a relacdo nominal dos empregados em atividade nas
dependéncias do local da prestacdo dos servigos, mencionando os respectivos enderecos
residenciais e locais de trabalho, comunicando qualquer alteragao;

4.41. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

4.42. No caso de falta de funcionarios em que a substituicdo for comunicada a empresa no
mesmo dia, devera ser apresentado no SESCOOP/PA, no prazo de 02 (duas) horas apds a
comunicagao junto a empresa, servidor habilitado para realizar a substituicido e
encaminhado imediatamente o nome do servidor que realizara a substituicao;

4.43. Enviar com 30 (trinta) dias de antecedéncia do inicio das férias, relagdo nominal dos
funcionarios que estardo gozando férias no periodo e seus respectivos substitutos;
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444, Toda substituicho devera ser comunicada de imediato, ao e-mail
licitacao@paracooperativo.coop.bor o nome do substituto a ser apresentado ao
SESCOOP/PA;

4.45. Promover anualmente cursos de atualizagdo, treinamento e/ou aperfeicoamento aos
funcionarios;

4.46. Autorizar, no ato da assinatura do contrato, o CONTRATANTE a fazer o desconto na
fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento destas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

4.47. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execu¢ao dos servigos, em
perfeitas condi¢cdes de uso, devendo ser informado ao SESCOOP quais sdo os produtos
danificados, afim de ser substituidos com brevidade;

4.48. Implantar, de forma adequada, a planificagao, execugao e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servigos;

4.49. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir e
averiguar o bom andamento dos mesmos, ao menos 02 vezes na semana, fiscalizando e
ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados
terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servigos da instituicdo e tomar as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

4.50. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo SESCOOP/PA,;

4.51. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

4.52. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguran¢a do SESCOOP/PA;

4.53. Registrar e controlar, juntamente com o preposto do SESCOOP/PA, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

4.54. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal,

4.55. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;
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7.56. Observar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugéo dos servicos;

4.57. Os servigos deverao ser executados em horarios que nao interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Administragao.

4.58. A contratada devera observar a legislacao trabalhista relativa a jornada de trabalho, as
normas coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranga e saude do
trabalho.

4.59. E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no
atendimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem como
prevencao de incéndio, praticas de redugcdo do consumo de agua, energia e reducao da
geracao de residuos para implementagcdo das ligbes aprendidas durante a prestacao dos
servigos.

4.60. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protecéo
Individual (EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando pela saude e
seguranga durante a execucao da prestagao dos servicos.

4.61. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

5.1 - A recusa injustificada na assinatura do contrato dentro do prazo, fixado na
correspondéncia convocatoria, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida,
ficando sujeito a multa de 10% (dez por cento) do valor total que lhe for adjudicado, perda do
direito a contratacdo ou suspensdo do direito de licitar e contratar com o SESCOOP por
prazo nao superior a dois anos.

5.2 No caso de atraso injustificado ou inexecugéo total ou parcial do compromisso assumido

com o CONTRATANTE, as penalidades administrativas aplicadas a CONTRATADA serao:

d) Adverténcia;

e) Multa;

f) Suspenséo temporaria de participar em licitacdes ou impedimento de contratar com o

SESCOOP e entidades coligadas por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

5.3 O atraso no prazo previsto para entrega dos servigos implicara multa de 10% (dez por

cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor do item em atraso.

5.4 Pelo descumprimento do prazo de entrega dos materiais ou da prestacdo dos servigos

sera aplicada multa, na propor¢cao de 0,5% (meio por cento) por dia, sobre o valor dos

produtos contratados e atrasados limitando-se a penalidade aos termos do item 5.3 acima.

5.5 O prazo maximo para recolhimento da multa aplicada sera de até 10 (dez) dias uteis a

contar do recebimento da intimagao pela CONTRATADA.

5.6 Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a licitante sera notificada para

apresentacgao de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificacao.

£C00s.
-
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5.7 As penalidades previstas neste instrumento sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

5.8 O valor das multas aplicadas sera descontado dos pagamentos e, se for o caso, cobrado
judicialmente.

5.9 As multas serdo cobradas sem prejuizo da agdo penal cabivel, podendo ensejar,
inclusive, a rescisdo do contrato por descumprimento de obrigacao. A rescisdo nao isenta a
CONTRATADA da agéo civil cabivel, em caso de prejuizo ao SESCOOP.

CLAUSULA SEXTA - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1 A inexecugao, total ou parcial, pela CONTRATADA, do previsto neste Contrato, dara ao
CONTRATANTE o direito de considera-lo rescindido unilateralmente, mediante notificacao
prévia (com prazo de 05 dias uUteis para defesa, a contar do recebimento da notificagao),
independentemente de qualquer providéncia judicial ou extrajudicial, sujeitando-se as
sangdes previstas, garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo,
especialmente se houver:

a) nao cumprimento de clausulas deste Contrato;

b) cumprimento irregular de clausulas deste Contrato;

¢) cometimento reiterado de falhas na sua execugao;

d) a decretagao de faléncia, pedido de recuperacao judicial ou a instauragao de insolvéncia
civil, a dissolugao judicial ou a liquidagao extrajudicial da CONTRATADA,;

€) a subcontratagao total ou parcial do seu objeto, a cessao ou transferéncia total ou parcial
de obrigagbes; ou

f) a dissolugao da sociedade.

6.2 Além das condi¢des estipuladas no caput, ante a falta de interesse das partes
contratantes na continuidade na prestagdo dos servigos, cabera resiligdo contratual do
presente instrumento, no todo ou em parte, mediante notificacao prévia de 30 (trinta) dias,
dando a plena quitacédo do contrato até a data da rescisao.

CLAUSULA SETIMA - ACEITAGAO AO CODIGO DE ETICA:

7.1 O envio da proposta evidencia a aceitacdo dos principios fundamentais e éticos que
norteiam a conduta dos conselheiros, dirigentes, empregados, estagiarios, aprendizes,
prestadores de servicos e demais pessoas que com o SESCOOP/PA se relacionem ou que
em seu nome atuem, conforme disposicdes contidas no Codigo de Conduta Etica do
SESCOOP/PA, disponivel em www.paracooperativo.coop.br.

CLAUSULA OITAVA - DO CARATER DE EVENTUALIDADE DESTE CONTRATO

8.1 As agbes decorrentes do presente instrumento contratual terao carater de eventualidade,
nao havendo entre as partes qualquer subordinacdo profissional. Trata-se de instrumento
contratual regido pelo Regulamento de Licitagbes e de Contratos do CONTRATANTE
(Resolugao n°. 1990, de 22 de fevereiro de 2022) e, supletivamente, pela lei civil, ndo se
deduzindo a favor dos profissionais da contratada, vinculo empregaticio em relagédo ao
CONTRATANTE, sob qualquer aspecto ou reflexo.

CLAUSULA NONA - DA ASSINATURA ELETRONICA
9.1 As Partes estdo de acordo e reconhecem a validade da assinatura eletrénica simples
e/ou assinatura com certificado digital, para todos os fins de direito, desde que realizadas
(e)e) 3

=

A
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por meio de plataforma de Autoridade Certificadora, bem como reconhecem ainda a
validade de assinatura hibrida, ou seja, ainda que qualquer das Partes ou das testemunhas
assinem fisicamente, ndo ensejara na invalidade de assinatura daqueles que assinarem
eletrdnica ou digitalmente, ainda que estabelecidas com assinatura eletrdnica ou certificagao
fora dos padrées ICP-BRASIL, conforme disposto pelo art. 10 da Medida Proviséria n°
2.200/2001 em vigor no Brasil.

CLAUSULA DECIMA - DAS DIRETRIZES GERAIS DE COMPLIANCE

10.1 Para a execugao deste contrato, as partes coincidem no fiel cumprimento da Lei
Federal n.° 12.846/13, ao tempo que declaram, reciprocamente, ndo aceitar, dar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de
outrem, qualquer vantagem, financeira ou nao financeira, beneficios ou posigbes que, de
forma direta ou indireta, envolvam o objeto deste contrato, o que se estende aos seus
prepostos e colaboradores, internos ou externos, e que implique o descumprimento de
quaisquer das regras da referida lei ou de qualquer outra relacionada com o combate de
praticas de corrupgao.

10.2 A pratica de quaisquer dos atos descritos na clausula acima implicara na
caracterizagado de inadimplemento grave, sujeitando a parte infratora a imediata rescisdo do
presente instrumento e ao pagamento das perdas e danos porventura aplicaveis, sem
prejuizo das demais penalidades e consequéncias estabelecidas neste contrato e na Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DA POLITICA DE
PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

11.1 A CONTRATADA nao podera divulgar quaisquer informagbes a que tenha acesso em
virtude dos trabalhos a serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em
decorréncia da execugdo do objeto sem autorizacdo por escrito do SESCOOP/PA, ora
CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis, além do pagamento de
indenizacao por perdas e danos.

11.2 A este contrato se aplicardo, no que couber, as disposi¢des da lei n°® 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protecado de Dados - LGPD”) e outras que vieram a altera-la, em especial quanto
ao uso e guarda dos dados pessoais e equivalente, obtidos nas atividades a serem
executadas.

11.3 A CONTRATADA sera exclusivamente responsabilizada pelos eventuais ilicitos
causados a partir do descumprimento das disposicdes contidas na LGPD e outras normas
correspondentes, sendo licito ao CONTRATANTE o direito irrestrito de regresso caso seja
demandada em acado judicial ou extrajudicial por ato praticado por representante da
CONTRATADA.

11.4 O descumprimento de qualquer obrigagao prevista nesta secao, podera ocasionar a
aplicagdo das sancgdes previstas neste contrato, sem prejuizo de a CONTRATADA
submeter-se as medidas judiciais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

12.1 A fiscalizacdo deste contrato sera exercida pela Geréncia de Operagdes, Sra. Raquel
Pinheiro Ruis do SESCOOP/PA, responsavel pela consecugdo do objeto firmado neste
contrato e seus anexos.
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12.2 O Gestor devera promover o registro das ocorréncias verificadas adotando as
providencias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas definidas neste instrumento e
demais obrigagdes impostas a CONTRATADA e ao SESCOOP/PA.

12.3 Cabera ao Gestor:

12.3.1 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento e execugcdo dos servigos, nos termos
estabelecidos entre as partes, sob o0s aspectos quantitativos e qualitativos, conforme
obrigagdes contratuais assumidas pela CONTRATADA;

12.3.2Assegurar-se pela boa prestacdo dos servigcos, verificando sempre o seu bom
desempenho;

12.3.3 Documentar e comunicar a CONTRATADA, por escrito, as ocorréncias havidas de
eventuais imperfeicdes no curso de execugbes dos servigos, fixando prazo para sua
Corregao;

12.3.4 Recusar pagamento dos servicos que nao forem prestados de acordo com o
contratado;

12.3.5 Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugéo do instrumento, em especial
aplicagao de sangdes, alteragdes e repactuagdes deste instrumento.

12.3.6 A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao SESCOOP/PA ou a terceiros, resultantes de
imperfei¢cdes técnicas, vicios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia deste, ndo implica em corresponsabilidade do SESCOOP/PA ou de seus
agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO VALOR E PAGAMENTO

13.1. O valor estimado para contratacédo é de R$ 226.086,47 (Duzentos e vinte e seis mil,
oitenta e seis reais e quarenta e sete centavos).

13.3. O SESCOOP/PA, por sua natureza juridica de entidade paraestatal, estd impedido de
realizar qualquer tipo de pagamento antecipado.

13.2 O pagamento sera realizado nas datas e moldes definidos em Clausula Contratual, em
datas fixas, nos dias 15 ou 30 de cada més, assim, os documentos recepcionados na sede
do SESCOOP/PA no periodo de 01 a 15, serao pagos no dia 30 do mesmo més, e, no
periodo de 16 a 31, serdo pagos no dia 15 do més subsequente.

13.3 A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a nota fiscal os comprovantes do
pagamento dos impostos (FGTS e INSS).

13.4. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal pela
Contratada, que devera conter o detalhamento dos servicos executados.
13.4.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacgoes:
13.4.1.1. Da regularidade fiscal e previdenciaria;
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13.4.1.2. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente
atestada pela administracdo do SESCOOP/PA, nao devera ser superior a 5
(cinco) dias uteis, contados da data de sua apresentacéo, na inexisténcia de
outra regra contratual.

13.5. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso
de apuracgao de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem
deu causa a mora.

13.6. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, s6 devera
ocorrer quando o contratado:
| — ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
Il — deixar de utilizar recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13.7. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estaréo
sujeitos a retencao, na fonte, nos termos da legislagédo vigente, baseado no enquadramento
fiscal do CONTRATADO.

13.8. O pagamento sera creditado em favor do (s) futuro(s) contratado(s), por meio de
ordem bancéaria em nome da Contratada contra qualquer entidade bancaria indicada na
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agéncia, localidade e
numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

13.9. Sao obrigacdes da CONTRATADA:

12.9.1 Encaminhar ao SESCOOP/PA, mensalmente, a folha de pagamento juntamente
com os recibos de pagamento dos seus empregados alocados ao SESCOOP, até o 5°
dia util do més subsequente.

12.9.2. Apresentar mensalmente a folha de pagamento nominal dos empregados em
exercicio no SESCOOP/PA e seus eventuais substitutos.

12.9.3. Apresentar, mensalmente:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovante de pagamento dos salarios, referentes aos servigos prestados ao més
anterior da apresentacao da fatura, juntamente com as copias das folhas de pagamento
ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas
dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, atestando o
recebimento dos valores;
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c) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execu¢do dos servigos contratados
conforme dispde o § 3° do artigo 195, da Constituicao Federal, sob pena de rescisdo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a
que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentacao e transporte aos empregados alocados na
execucgao dos servigcos contratados, sem o que nao serao liberados os pagamentos das
referidas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execugao dos
servigos contratados;

f) comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
aos empregados alocados na execugao dos servigos contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugao
dos servigos contratados exigidos pela legislagao, tais como a RAIS e a CAGED;

h) cumprimento das demais obrigagbes contidas em convengéao coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigagbes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.

13.10. O CNPJ do documento fiscal devera ser o mesmo da proposta de preco.

13.11. Caso o servigo seja executado em desacordo com as especificagbes constantes da
Nota Técnica, o SESCOOP/PA reserva-se o direito de suspender o pagamento até sua
regularizagdo, o que sera efetuado sem prejuizo da possibilidade de aplicagdo das
penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1 - As despesas com a presente contratacdo correrdo na Conta Orgamentaria n°:
3.1.2.03.04.001 (Limpeza e Conservagao), 3.1.2.03.04.008 (Vigilancia), 3.1.2.03.04.009
(Servigos Administrativos) e 3.1.2.03.04.010 (Recepcionista) e Centro: 2.3.01.02.001

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

15.1 A CONTRATADA devera reportar-se exclusivamente ao SESCOOP/PA, que exercera a
supervisao de seus trabalhos e é a instancia de decisdo no ambito dos servigcos contratados;
15.2 A CONTRATADA nao tera autonomia para encaminhar e comunicar qualquer assunto,
relacionados aos servigos objeto desta Nota Técnica, junto a pessoas fisicas e juridicas
internas (membros de equipes, 6rgaos parceiros, secretarias e outros 6rgaos publicos) ou
externos (beneficiarios, entes privados e ONG’s, sociedade civili e empresas de
comunicacgao social) sem a anuéncia prévia e interveniéncia do Sescoop/PA;

15.3 Cabera a empresa CONTRATADA inteira responsabilidade técnica pela qualidade dos
servicos prestados, quanto a observancia de normas técnicas e codigos profissionais;

154 Em caso de nao conformidade com as necessidades do SESCOOP/PA, a
CONTRATADA tera que refazer ou adequar os servigos e produtos por ela elaborados, sem
6nus adicionais ao valor do contrato, até que sua qualidade seja considerada satisfatéria;
15.5 A proponente devera declarar formalmente o inteiro conhecimento e a plena aceitagcao
das condicdes e conteudo desta Nota Técnica.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO

16.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Belém/PA, como o unico competente para
acao ou execucao da presente Ata, renunciando, expressamente, a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acertados, firmam o presente instrumento, em 02 (Duas) vias
de igual teor, juntamente, com duas testemunhas.

Belém, xxx de xxxxxxxxx de 2023.

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO DO ESTADO DO PARA

JORGE MOURA SERRA JUNIOR
Superintendente

RAQUEL PINHEIRO RUIS
Gestor (a) do Contrato

COOPERATIVA DE TRABALHO DE PROFISSIONAIS AUTONOMOS DO ESTADO DO
PARA - UNISEGUR
Presidente

TESTEMUNHAS:
A)
(Nome e CPF)

B)
(Nome e CPF)
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